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Ariile naturale protejate
sunt vitale pentru Romania si asigura pastrarea
unicitatii tarii noastre in comunitatea europeana,
contribuind la cresterea calititii vietii si la dezvoltarea
durabild a societitii romanesti. Aceste realititi merita
promovate de autorltatlle Statului Si recunoscute de
publicul larg.
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Abrevieri si acronime

ACDB
AP
ARBDD
ANAAP
ANANP
CBD
EQF
ESCO
FCC
HNV
ICAS
ICCA

IUCN

ONG
PNDR
Propark
PUG
PUZ
POCA
POIM
PVRC
SCI
SDG
SOR
SPA
SRS
UE
ZPI
ZPS
WWF

Note:

Asociatia pentru Conservarea Diversitatii Biologice

arie naturald protejata/arii naturale protejate

Administratia Rezervatiei Biosferei Delta Dunarii

Asociatia Nationald a Administratiilor de Arii Protejate

Agentia Nationala pentru Arii Naturale Protejate

Conventia pentru Diversitate Biologica (in englezd)

European Qualification Framework (Cadrul European pentru Calificare)
European Classification of Skills, Competences, Qualifications and Occupations
Fundatia Conservation Carpathia

high nature value grasslands (pajisti cu inalta valoare naturald)
Institutul pentru Cercetéari si Amenajari Silvice

Indigenous and Conserved Community Areas

International Union for Conservation of Nature (Uniunea Internationald pentru
Conservarea Naturii)

organizatie non-guvernamentala

Programul National de Dezvoltare Rurala

Propark — Fundatia pentru Arii Protejate

plan urbanistic general

plan urbanistic zonal

Programul Operational Capacitate Administrativa

Programul Operational Infrastructurd Mare

paduri cu valoare ridicata de conservare

situri de importanta comunitara

Sustainable Development Goals (Obiectivele de Dezvoltare Durabild)
Societatea Ornitologicd Romana

arii de protectie speciala avifaunistica

Societatea Romana de Sélbéticie

Uniunea Europeana

zona de protectie integrald, in care sunt permise anumite activitati traditionale
zond de protectie stricta

World Wide Fund for Nature

(1) formularea ,arii protejate”, utilizata in mod frecvent in text, reprezinta forma scurta pentru arii naturale

protejate;

(2) Coalitia ONG, utilizata in textul acestui document se referd la Federatia Coalitia ONG Natura 2000

Glosar de termeni

Arie naturala protejata - zoni terestrd si/sau acvatica in
care exista specii de plante si animale sélbatice, elemente si
formatiuni biogeografice, peisagistice, geologice, paleonto-
logice, speologice sau de alta naturd, cu valoare ecologica,
stiintifica ori culturald deosebita, care are un regim special de
protectie si conservare, stabilit conform prevederilor legale.’

Arii de Protectie Speciala Avifaunistica (SPA) - ariile prote-
jate desemnate pentru protectia speciilor de padsari de interes
comunitar stabilite in conformitate cu prevederile Directivei
79/409/CEE din 1979 privind conservarea pésdrilor salbatice.

Competente (profesionale) - abilititile - care includ
cunostinte, aptitudini si atitudinile - necesare unui individ
pentru a-si face treaba bine (Organizatia Mondiald a Muncii).

ICCA - (en. Indigenous and Conserved Community Areas) -
zone protejate (adesea de facto dar fara a fi declarate oficial
arii protejate) apartinand comunitatilor locale si populatiilor
indigene.

Conservarea naturii (sau biodiversitatii) - ansamblul de
méasuri care se pun in aplicare pentru mentinerea habitatelor
si a populatiilor de specii de fauné si flora salbatice intr-o stare
favorabild, respectiv pentru refacerea lor, astfel incét sa se
asigure sdnatatea mediului in beneficiul societatii.

Guvernanta sau sistemul de decizie reprezinta interactiunile
dintre structuri, procese si traditii care influenteaza modul in
care sunt exercitate puterea si responsabilitdtile, sunt luate
deciziile, iar cetatenii si alti factori interesati isi pot exprima
opinia.

Factori interesati - persoane fizice sau juridice (agentii, or-
ganizatii, institutii) sau grupuri fara personalitate juridicd ce au
un interes sau sunt afectate direct sau indirect, care pot influ-
enta sau pot fi influentati de decizii si actiuni de management
legate de un anumit domeniu.

Profesionalizare - conferirea unui caracter profesional,
transformarea intr-o profesie.

Servicii de mediu (sau servicii ecosistemice) - ansamblul
de servicii pe care natura le oferda omului si societéatii (de exem-
plu: purificarea aerului si apei, stocarea dioxidului de carbon,
formarea si protectia solului, polenizarea, resursele genetice,
reglarea climei).

Sit Natura 2000 - arie protejatd de interes comunitar de-
semnata in baza obligatiei asumate la aderarea la Uniunea
Europeand, in baza Directivelor ,Paséari” si ,Habitate” fie ca

' Legea nr. 49/2011 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2007
privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si a
faunei salbatice

situri de protectie speciald avifaunistica (SPA), sau ca situri de
interes comunitar (SCI).

Situri de Importanta Comunitara (SCI) - arii protejate
desemnate conform Directivei 92/43/CEE din 1992 privind
conservarea habitatelor naturale, a faunei si florei sélbatice.
Sunt concepute sa ,contribuie semnificativ la mentinerea ori
restaurarea la o stare de conservare favorabilda a habitatelor
naturale prevazute in anexa nr. 2 sau a speciilor de interes co-
munitar prevazute in anexa nr. 3 si care contribuie semnificativ
la coerenta retelei ,Natura 2000” si/sau contribuie semnifica-
tiv la mentinerea diversitatii biologice in regiunea ori regiunile
biogeografice respective. Pentru speciile de animale cu areal
larg de raspandire, siturile de importantd comunitara trebuie
sd corespunda zonelor din areal in care sunt prezenti factori.

Standard ocupational - documentul care descrie activitatile
si sarcinile profesionale specifice ocupatiilor dintr-o arie ocu-
pationala si reperele calitative asociate indeplinirii cu succes
a acestora in concordanta cu cerintele pietei muncii si pre-
cizeazd competentele profesionale necesare practicarii unei
ocupatii.

Zona de natura salbatica - (sau ,zond de silbaticie™) o
zona guvernatd de procese naturale, constituita din habitate
si specii autohtone si suficient de intinsd pentru a permite
functionarea ecologicé efectiva a proceselor naturale. Este o
zona nemodificata sau foarte putin modificata de om, fara ac-
tivitati umane care produc deranj, fara activitati de exploatare,
fard asezari si fard elemente antropice care produc deranj
vizual (Comisia Europeana, Ghid privind salbaticia in siturile
Natura 2000, 2013).
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Ariile protejate in Romania si sistemul de management

al acestora

Roménia - tara cu cele mai diverse conditii biogeografice din

Uniunea Europeand?® - beneficiaza de valori naturale unice.
Pentru conservarea acestora, in tara noastrd s-au desemnat
arii protejate inca de la inceputul secolului XX. Primele rezer-
vatii au fost infiintate in anii '20, iar primul parc national in
1935. In anii '90 Romania avea 8% din teritoriu inclus in arii
protejate de interes national. Aderarea la Uniunea Europeana
a dus la o crestere semnificativa a suprafetei ariilor protejate,
acestea reprezentand acum aproape 25% din teritoriul tarii.
In acest procent sunt cuprinse atat ariile protejate de interes
national, cat si siturile Natura 2000 - parte a retelei europene
de arii protejate.

Sistemul de management al ariilor protejate din Romania este
insa unul dintre cele mai tinere din lume, luand nastere doarin
1999-2000, cand au devenit functionale primele entitati de ad-
ministrare dedicate acestui domeniu si s-a aprobat prima lege
dedicata special ariilor protejate®. Pand recent acest sistem
de management a fost unul foarte progresist ca si mod de or-
ganizare a managementului si implicare a factorilor interesati,
Romania fiind singura tara in care cadrul legal permitea asu-
marea responsabilitatii de management pentru ariile protejate
de cétre orice entitate, de Stat sau privata, care dispunea de
motivatia si resursele necesare. Aceastd configuratie a per-
mis dezvoltarea unui management participativ si colaborativ,
cresterea capacitatii numerosilor actori sociali in domeniu si
pastrarea valorilor de biodiversitate. Anul 2018 a adus insa o
schimbare radicald in aceasta privinta, Guvernul indepartand
de la managementul ariilor protejate entitatile care si-au asu-
mat custodia timp de peste 10 ani, in ciuda lipsei de capacitate

2 Singura tara a UE pe teritoriul careia se regasesc cinci regiuni biogeografice, relieful si
clima variate oferind conditii pentru o diversitate deosebita a florei si faunei.

®0UG 236/2000 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor
naturale, a florei si faunei salbatice.

a Statului pentru acest domeniu. Aceastd masura reprezinta
un pas important spre centralizarea sistemului de manage-
ment, care diminueaza atat oportunitatile de exercitare si per-
fectionare a unor abordari participative, cat si posibilitatea de
aintegrain sistem si de a pune in serviciul naturii multitudinea
de resurse de care dispun diferiti actori sociali.

Pe langa modul de organizare al sistemului de management
de pana la mijlocul anului 2018, Romania era unica in Europa
si prin contributia extrem de redusa din partea Statului la pro-
tectia naturii. Astfel, Roméania era singura tara in care statul
nu aloca in mod direct, din bugetul de Stat, resurse financiare
dedicate managementului ariilor protejate, cu exceptia unei
singure arii de interes international - Rezervatia Biosferei
Delta Dunérii. infiintarea in 2017 a Agentiei Nationale pentru
Arii Naturale Protejate a impus alocarea unui buget pentru
functionarea acestei institutii, buget extrem de redus ins3,
care nu permite asigurarea managementului ariilor protejate si
atingerea obiectivelor de protectie a naturii.

Varietatea mare a tipurilor si categoriilor de management al
ariilor protejate din tara noastra si complexitatea sistemului,
diversitatea si interesele majore ale numerosilor factori inte-
resati, necesitatea integrérii obiectivelor si managementului
a numeroase sectoare economice sunt tot atatea argumente
pentru necesitatea unei coordondri unitare asumate de Stat,
in baza unei strategii pe termen lung. Chiar daca infiintarea
in 2016 a Agentiei Nationale pentru Arii Naturale Protejate
(ANANP) este un pas important pentru asigurarea coordonarii,
configuratia sistemului de management a fost afectata pro-
fund de modificarile legislative din 2018. De asemenea, tara
noastrd nu are incd o viziune clara si o strategie pe termen lung
pentru managementul siintegrarea sistemului de arii protejate
in cadrul mai larg al dezvoltarii teritoriale.

Acestdocumentreflectdviziuneaunorspecialistisi practicieni,
membri ai organizatilor neguvernamentale coagulate in
Coalitia Natura2000, care au fost si suntimplicate foarte activ
in domeniul ariilor protejate, majoritatea fiind, pAna de curand,
si administratori de arii protejate. La elaborarea acestei viziuni
au contribuit si specialisti practicieni ale caror organizatii sau
institutii nu sunt membre in Coalitia Natura 2000.
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Despre viziune

Managementul ariilor protejate, respectiv cel al sistemului
de arii protejate, are un grad ridicat de complexitate, care re-
zulta, in primul rand, din suprapunerea multiplelor obiective,
drepturi, responsabilitati si interese la niveluri teritoriale
diferite. In acest context, pentru ca resursele investite s fie
utilizate eficient si pentru obtinerea beneficiilor scontate, sunt
necesare un cadru coerent la nivel national si o abordare siste-
maticd, integrativa si strategicd a managementului. In plus,
gradul ridicat de fragmentare institutionald care caracterizeaza
sistemul de management si decizie pentru ariile protejate din
Romania, chiar si dupa schimbarile recente (iulie 2018) impune
necesitatea asigurarii coordonarii si coerentei.

Aceasta reprezintd prima viziune nationala unitara, dedicata
sistemului de management al ariilor protejate din Romania.
Acest demers isi propune in primul rand sa pund baze mai
solide pentru eficientizarea eforturilor actuale de conservare
a biodiversitatii in si prin ariile protejate si sd asigure coerenta
demersurilor in aceasta directie. Desi se concentreaza in
primul rand pe ariile protejate, care reprezinta principalul in-
strument pentru protectia naturii in Romania, aceasta viziune
isi propune sa sustind si sa integreze si alte abordéari dedicate
conservarii si protectiei naturii.

Dupé aproape doud decenii de existenta si evolutie a sistemu-
lui de management al ariilor protejate in Romania, numerosi
actori sociali implicati deja in construirea si dezvoltarea
acestui sistem, dispun de premisele necesare pentru a se
perfectiona si eficientiza pe baza experientei practice de
pand acum. Viziunea prezentatd in acest document este
orientatd spre sistemul participativ, colaborativ de manage-
ment al ariilor protejate, care s-a realizat in cadrul legal ex-
istent Tnaintea modificarii legislatiei privind regimul ariilor
protejate* (din iulie 2018). Convinsi de benéeficiile pe care
modul anterior de organizare al sistemului de management
le are pentru protectia naturii si constienti de aspectele ne-
functionale sau deficiente ale acestuia, membrii Coalitiei
propun, prin aceastd viziune o abordare care sa construias-
cd pe bazele cladite pana acum, intr-un mod mai structurat,
mai hotarat, mai participativ si mai integrator si mai ales,
mai eficient. Modul de lucru propus se defineste prin pris-
ma principiilor enuntate in Capitolul III al acestui document.

“Respectiv Ordonanta de Urgenta nr. 13/2018 pentru modificarea unor acte normative
din domeniul protectiei mediului si Hotararea de Guvern pentru modificarea si
completarea Hotararii Guvernului nr. 997/2016 privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Arii Naturale Protejate si privind modificarea si completarea
anexei nr. 12 la Hotararea Guvernului nr. 1.705/2006 pentru aprobarea inventarului
centralizat al bunurilor din domeniul public al Statului (aflatd in consultare la data
finalizarii documentului).

INTRODUCERE

Aceasta Viziune a fost construita in baza discutiilor purtate in
numeroasele grupuride lucru organizate in perioada noiembrie
2015 - august 2018, initiate de membrii Coalitiei ONG. Re-
zultatul se bazeaza pe cunostintele si experienta practica
acumulate de cei ce au contribuit la elaborarea ei, respectiv
reprezentanti ai organizatiilor si institutiilor implicate Tn man-
agementul ariilor protejate, ai societatii civile si expertilor din
domeniu, atat din cadrul Coalitiei Natura 2000 cat si din afara
ei.

Viziunea este structuratd pe elementele principale ale unui
sistem de management functional de arii protejate, prezentat
foarte succintin cele ce urmeaza.

Ariile naturale protejate, atunci cand sunt gestionate eficient,
ofera beneficii multiple societétii, prin pastrarea unorelemente
si sisteme naturale unice, cu valoare ecologica si stiintifica,
prin multitudinea de servicii ecologice si de mediu asociate,
oportunitati pentru invatare si cercetare. Scopul manage-
mentului ariilor naturale protejate, de la care pleaca aceasta
viziune, este gestionarea interactiunilor dintre ariile protejate
si societate. In final, acest management trebuie sa asigure so-
cietatii beneficiile si functiile pentru care ariile protejate au fost
desemnate, respectand valoarea intrinsecd a naturii. Acest lu-
cru se poate face doar printr-o abordare sistemica. Pentru a
fi functional si eficient in atingerea obiectivelor sale, sistemul
de management al ariilor protejate trebuie sa dispuna de re-
sursele necesare (financiare, umane, tehnice, informationale
etc.) side un mod adecvat de organizare.

Ariile protejate trebuie sa reprezinte instrumentul principal
pentru conservarea biodiversitatii, alaturi de alte mecanisme
care s asigure acest deziderat in afara limitelor lor. Sistemul
de management al retelei de arii protejate trebuie sa asigure
cadrul, resursele si procesele necesare in acest scop, precum
si cadrul social necesar mentinerii pe termen lung a valorilor
si beneficiilor in cauza. Figura 1 reda sintetic relatia dintre
sistemul (reteaua) de arii protejate si cadrul social sieconomic
uman, indicand principalele elemente si caracteristici ale unui
sistem functional.
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Ariilor Protejate
Alina Ionita, PhD, 2018

Cadrul institutional si organizational (structura)

Sistemul decizional (de guvernanta)

Sistemul de coordonare

Cadrul legislativ

Procese, proceduri, standarde, mod de abordare (functionarea)
Sistemul de monitorizare si control etc.

Figura 1 - Sistemul de management al ariilor protejate si relatiile dintre componentele strategice

Aceastd viziune priveste intreg sistemul de management
descris mai sus, iar punctul sau de plecare il reprezinta situ-
atia actuala a ariilor protejate, cu progresele realizate pana
in acest moment si principalele probleme. La elaborarea ei
au participat experti cu experienta practica in managementul
ariilor protejate si conservarea naturii de la toate nivelurile
decizionale.

Acestdocument de viziune va fi principalul instrument de lucru
al Coalitiei Natura 2000 si va putea fi utilizat astfel:

va fi promovat pentru initierea procesului de realizare a
unei strategii nationale pentru sistemul de arii protejate din
Romania;

va directiona actiunile si proiectele Coalitiei si ale mem-
brilor séi, astfel incat acestea sa contribuie la realizarea pri-
oritdtilor identificate;

va fi utilizat pentru a incuraja diferite categorii de actori din
societatea romaneasca sa se implice in mod activ in realizarea
unui sistem de arii protejate eficient;

va sta la baza actiunilor de implicare in imbunatatirea
sistemului legislativ relevant pentru ariile protejate;

vareprezenta principalul instrument de monitorizare a pro-
gresului din domeniu si de cuantificare a gradului de indeplini-
re a obiectivelor asumate la nivel national prin directivele si
conventiile internationale de catre toti actorii implicati;

va oferi un cadru pentru armonizarea actiunilor membrilor
Coalitiei si ale factorilor interesati pentru atingerea scopului
viziunii de a transforma ariile protejate in modele de dezvoltare
durabila bazate pe conservarea naturii.

Aceastd abordare reprezinta in primul rand viziunea Coalitiei
ONG Natura 2000, cu privire la directiile strategice de urmat si
mésurile necesare pentru rezolvarea problemelor actuale din
domeniul ariilor protejate. Reprezintd un prim pas si o abordare
care ne dorim sd fie asumata si de cétre institutiile guverna-
mentale responsabile din domeniu. Pentru a avea succes,
implementarea acestei Strategii nu poate fi realizata decat
intr-un mod colaborativ, printr-un efort comun, coordonat, al
institutiilor, membrilor Coalitiei, entitatilor implicate direct in
administrarea ariilor protejate si a tuturor factorilor interesati.

CAPITOLUL 2

Situatia actuala a ariilor
protejate
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Situatia actuala a ariilor protejate

Romania are in prezent un sistem de arii protejate (Figura 2) care acopera 24,83% din suprafata tarii, constituit din tipurile de arii

protejate prezentate in Tabelul 1, alaturi de 2 geoparcuri si 19 situri Ramsar.

Figura 2 - Repartitia teritoriald a ariilor naturale protejate din Roméania

°EEA https://www.eea.europa.eu/data-and-maps/daviz/complementarity-between-

european-designations#tab-chart_1 (ultima consultare: 25.09.2018)

°Agentia Nationala pentru Arii Naturale Protejate: http://ananp.gov.ro/ananp/category/

liste-arii/

LEGENDA

N 2000 - SCI

N 2000 - SPA

AP de interes national

Ariile protejate de diferite tipuri si categorii de management
se suprapun. Statisticile Agentiei Europene de Mediu® aratd
ca, din procentul de 23% din suprafata tarii ce este acoperit cu
arii protejate, 0,71% reprezinta arii protejate de interes nation-
al, 6,43% reprezinta suprapuneri (AP nationale si situri Natura
2000) iar16,14% este acoperitd cu situri Natura 2000.

La data lansarii acestei viziuni ariile protejate sunt adminis-
trate de actori diversi. Regia Nationald a Padurilor si ONG-urile
detin ponderea cea mai mare a contractelor de administrare
(Tabelul 2). Situatia administrarii, respectiv a actorilor impli-
cati, publicata de autoritati este redata sintetic in tabelele de
mai jos®.
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Tabelul 1 - Situatia ariilor protejate din Romania

Tipul ariei protejate

Numar de arii protejate

Parcuri nationale 14
Parcuri naturale 16
Rezervatii stiintifice 27
Rezervatii naturale 939
Monumente ale naturii 169
Rezervatia Biosferei Delta 1
Dunari

Situri Natura 2000’ 531

Tabelul 2 - Situatia administratorilor de arii protejate (august 2018)

Tipul ariei protejate Numar de AP
Regia Nationald a Padurilor (RNP) 85
Organizatii Non-Guvernamentale (ONG) 127
Consilii Judetene 16
Agentii pentru Protectia Mediului (APM) 15
Asociatii de vanatoare si pescuit 18
Societati cu Raspundere Limitata (SRL) 17
Ocoale silvice private si proprietari de paduri 16
private

Primarii si organizatii de dezvoltare regionala 9
Institute de cercetare si universitati, muzee 14

Conform legislatiei in vigoare panain august 20182, autoritatea
centrald responsabild pentru protectia mediului, deleagd, pe
baza de contract responsabilitatea managementului ariilor
protejate, actorilor care dispun de capacitatea necesara.
Managementul ariilor protejate poate fi realizat, in functie de
context, fie prin constituirea unei Administratii — structura
speciald dedicatd acestui scop - fie prin preluarea acestei re-
sponsabilitati de ctre o entitate constituita in alte scopuri. in
numeroase cazuri, aceeasi entitate detine responsabilitatea
pentru un ,pachet” de AP (care se suprapun sau care sunt lo-
calizate in zone diferite).

"Eurobarometer Statistics Report http://ec.europa.eu/environment/nature/natura2000/
barometer/index_en.htm

#in contextul intrérii in vigoare a OUG 13/2018 pentru modificarea unor acte normative
din domeniul protectiei mediului.

SITUATIA ACTUALA A ARIILOR PROTEJATE

Suprafata (ha) Procent din suprafata tarii
896.758 3,8%
533.491 2,2%
1748 0,01%
580.000 2,4%
5.567.400 22,56%

% din numarul total de AP % din suprafata celor
subcontractate subcontractate
28% 32%

38% 21%
5% 1%
5% 1%
6% 2%
6% 10%
5% 18%
3% 5%
5% 1%

Astfel, 30 de parcuri nationale si alte 24 de situri Natura 2000
necesita infiintarea de Administratii cu echipe de administra-
re asistate de Consilii Consultative de Administrare si Consilii
Stiintifice. Doar 42 dintre acestea (78%) au administrator. in
plus, 42% dintre rezervatiile naturale, monumentele naturii
si siturile Natura 2000 care nu necesitd Administratii sunt in
responsabilitatea custozilor. Totusi, pentru o buna parte din
ariile protejate existente (8 AP care necesita constituirea de
Administratii si 61% dintre AP care pot fi administrate de cus-
tozi - Tabelul 3) nu au fostincheiate contracte de administrare.



VIZIUNE PENTRU SISTEMUL DE MANAGEMENT AL RETELEI DE ARII NATURALE PROTEJATE DIN ROMANIA 2019-2028

Tabelul 3 - Situatia administrarii ariilor protejate*

,Pachete” de arii 685 306
protejate
Din care (a) 54 parcuri nationale si

naturale + (b) situri care
necesita constituirea de
Administratii

631 rezervatii si situri 264
pentru custodie

*august 2018, situatie realizatd pe baza datelor oficiale ale ANANP

Elaborarea planurilor de management pentru ariile protejate a
inceput de la data infiintarii primelor administratii de parcuri
nationale, in 1999-2000. Dar, din lipsa resurselor financiare si
umane, ritmul de elaborare si de aprobare a planurilor de man-
agement a fost unul foarte lent.

Resursele pentru managementul ariilor protejate in perioada
1999-2018 au fost asigurate in principal prin proiecte finantate
din fonduri private si comunitare, cu exceptia Rezervatiei Bios-
ferei Delta Dunarii, care a beneficiat anual de bani din bugetul
Statului.

Prin Consiliile Stiintifice si Consiliile Consultative de Adminis-
trare asociate echipelor de administrare a parcurilor nationale
si naturale si unor situri Natura 2000 s-a creat un mecanism de
implicare a factorilor interesati, a carui eficienta trebuie sub-
stantial imbunatatita.

Presiunile si amenintérile cu care se confruntd ariile prote-
jate sunt numeroase si foarte diverse. In prezent nu exista o
evaluare la nivel national al acestora, dar parte din planurile de
management aprobate prezintd o evaluare a acestora.

De exemplu: Rezolutia privind solutionarea problemelor principale privind
managementul ariilor protejate din Romania (2015) http://www.emenatura2000.ro/wp-
content/uploads/2016/02/Gala-Ariilor-Protejate-2015-Rezolu%C5%A3ie.pdf

45% 73% 379 55% 27%
(a) 78% 8% 12 22% 22%
(b) 14%

42% 68% 367 58% 32%

86%

In ce priveste sistemul, in ansamblu, desi s-a dezvoltat vizibil
incei18anideexistentd, se confruntd cu numeroase probleme,
care au fost dezbatute in cadrul grupurilorde lucru care au stat
la baza elaborérii acestei viziuni®. Pentru o diagnoza com-
pleta si bine documentatd sunt necesare atat accesul la date
si informatii exacte si de actualitate, cat si implicarea activa
a tuturor institutiilor responsabile, a administratorilor de arii
protejate si a reprezentantilor factorilor interesati.
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Principii

pentru managementul
ariilor protejate din
Romania
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Principii pentru managementul ariilor protejate

Respectarea urméatoarelor zece principii in managementul
ariilor protejate de la toate nivelurile si de cétre toti acto-
rii implicati, reprezintd o conditie obligatorie activitatilor de
conservare, indiferent de modul de organizare a sistemului
de management al ariilor protejate. Aceste principii trebuie sa
ghideze procesele asociate managementului ariilor protejate,
incepand din etapa pregéititoare, premergdtoare declararii
ariilor protejate noi, in care este analizata fezabilitatea acestui
demers, si pe tot parcursul etapelor de planificare, implemen-
tare si actualizare a masurilor de management.

Respectarea acestor principii, de catre toti actorii implicati,
este absolut necesara pentru ca abordarea descrisa in acest
document sd aibd succes in practica.

Zece principii de baza pentru managementul retelei de arii protejate si
conservarea naturii in Romania:

1@ ZQ 3‘ 4° 50 GQ 70 BO 9. 10 -,

Abordarea Prioritatea Implicarea Fundamentarea Eficienta si Transparenta Managementul impartirea Integrarea Coerenta si
holistica si activa si stiintifica a eficacitatea participativ echitabila intersectorialaa  perspectiva pe
integrata constructiva a deciziilor si a a costurilor obiectivelor de termen lung
Statului practicilor de conservarii conservare
management

20 21



Principiul 1

Aspectele privind protectia naturii trebuie abordate in
mod integrat, tinand cont de legaturile inseparabile si in-
terdependente cu aspectele social-culturale, economice,
administrative, politice etc. Aceastd perspectiva trebuie
s se regdseasca atdt in modul de organizare al sistemu-
lui de management (care trebuie sa permita colaborarea si
implicarea diferitelor sectoare), cat si in modul integrat de
abordare al politicilor, strategiilor, planurilor de management
ale ariilor protejate, al studiilor de evaluare a fezabilitatii si
impactului si al tuturor practicilor relevante din alte domenii.
In egald masura, aceastd perspectiva trebuie si fie reflec-
tatd si de modul de comunicare al ariilor protejate, respectiv
de strategiile de comunicare, programele de constientizare si
educationale pentru naturd, de la toate nivelurile. Pentru ca
obiectivele de conservare a naturii s fie integrate cu cele ale
altor sectoare de dezvoltare, aceasta perspectiva trebuie sa
fie adoptaté si de factorii interesati.

Principiul 2

Pentru pastrarea si valorificarea durabila a valorilor na-
turale si culturale, obiectivele de management ale ariilor
protejate trebuie sa fie prioritare in raport cu alte obiec-
tive, asa cum prevede legislatia nationala. Ariile naturale
protejate includ valori naturale si culturale de patrimoniu ale
societatii romanesti, fiind de interes public. Ele reprezinta
mecanismul principal de conservare a biodiversitatii si capi-
talului natural, avand o contributie importanta la conservarea
unor valori culturale (e.g. patrimoniu arhitectural si alte valori
culturale materiale si imateriale, traditii, obiceiuri, practici
traditionale de valorificare a resurselor naturale, etc). Acest
principiu trebuie sd se reflecte deopotrivd prin implicarea
corespunzatoare a Statului Roman si sprijinul Uniunii Euro-
pene pentru managementul ariilor protejate si prin respec-
tarea acestei prevederi de catre alte sectoare si domenii de
activitate ale societéatii (e.g. dezvoltare teritoriald, industrie,
infrastructurd, investitii, agriculturd, turism etc). In acest scop
este nevoie de o abordare coerentd, in care obiectivele de dez-
voltare sa fie aliniate cu cele de conservare.
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Principiul 3

Statul trebuie sa-si respecte obligatiile asumate la nivel
international si european, asigurand un management efi-
cient al ariilor protejate. In acest scop sunt necesare alo-
carearesurselor necesare, asigurarea coordonarii si sprijinului
tehnic si politic necesare pentru identificarea si implementar-
ea celor mai bune solutii de management. Acest sprijin se ma-
terializeazain sustinerea activitdtii entitatilor contractate pen-
tru administrarea ariilor naturale protejate si a céror activitate
asigurd implementarea efectivd a masurilor de management.
Statul Roméan trebuie sé isi asume costurile asociate manage-
mentului ariilor protejate, respectiv sa solicite organismelor
Europene implicarea financiara si politicd conform conventiilor
asumate.

Principiul 4

Desemnarea si managementul ariilor protejate se
realizeaza pe baza informatiilor fundamentate stiintific si
respectand cele mai inalte standarde calitative agreate
la nivel european si international. Identificarea si utilizarea
celor mai bune informatii trebuie sa reprezinte o preocupare
permanenta si o prioritate pentru factorii de decizie de la toate
nivelurile. Datele si informatiile de interes public necesare
managementului ariilor protejate vor fi disponibile public, atat
pentru administratori cat si pentru factorii interesati. Cerce-
tarea stiintifica aplicativd pe teme de interes prioritar si re-
alizarea studiilor de specialitate in acest domeniu (e.g. de bio-
diversitate, de fezabilitate si analiza impactului, sociologice,
de conectivitate, etc) vor fi sprijinite si de catre Statul Roman,
prin programe de finantare dedicate. De asemenea, pentru o
abordare unitara a practicilor de management vor fi stabilite
standarde minime de calitate si ghiduri de bune practici.
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Principiul 5
Eficienta si eficacitatea

Asigurarea eficientei si eficacitatii managementului este
necesard de-a lungul intregului ciclu de viata al ariilor
protejate, inca din etapa premergatoare declararii oficiale
a ariilor protejate si pe intreg parcursul etapei de imple-
mentare. Respectarea acestui principiu trebuie sa fundamen-
teze toate deciziile din acest domeniu si presupune realizarea
de catre Stat a unui sistem coerent de evaluare a eficientei si
eficacitatii managementului ariilor protejate. Avand in vedere
resursele limitate alocate in prezent acestui domeniu, utiliza-
rea eficientd a acestora este imperativa.

Principiul 6
Transparenta

Sistemul de decizie (guvernanta) si management al ariilor
protejate din Romania trebuie sa fie transparent si pre-
dictibil si sa permita implicarea activa a tuturor factorilor
interesati de la toate nivelurile (local, regional, national).
Incredereain administrarea ariilor protejate in interesul oame-
nilor si al naturii este consolidata de un sistem transparent.
Informatiile de interes public necesare managementului ariilor
protejate trebuie sa fie disponibile pentru administratori si fac-
torii interesati.
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Principiul 7
Managementul participativ

Sistemul de decizie (guvernanta) si management al ariilor
protejate din Romaniatrebuie sa permitaimplicarea activa
a tuturor factorilor interesati de la toate nivelurile (local,
regional, national). Avand in vedere complexitatea proble-
maticii conservdrii in ariile protejate si faptul ca resursele si
terenurile din arii protejate sunt gestionate de numerosi actori
sociali, managementul acestora poate fi eficient doar printr-o
abordare participativa. in acest sens, autoritatile responsabile
cu managementul ariilor protejate de la toate nivelurile trebuie
sd dispuna de mecanisme care sa le permita initierea unor
abordari participative. Aceste mecanisme trebuie sa permita
si colaborarea inter si intra-sectoriald, indispensabile pentru
succesul eforturilor de management. Feedback-ul administra-
torilor si al factorilor interesati va fi folosit pentru optimizarea
administrarii ariilor protejate. in mod special, ariile protejate
au un impact major asupra comunitétilor locale si asupra altor
factori interesati din zonele incluse sau invecinate acestora.
Astfel, sistemul de luare al deciziilor trebuie sa asigure partic-
iparea efectiva a factorilor interesati in procesele de decizie
legate de declararea si gestionarea ariilor protejate.

""CBD - POWPA - Programul de Lucru pentru Arii Protejate al Conventiei Internationale
privind Biodiversitatea, Aichi Targets, Sustainable Development Goals (SDGs) and
Millenium Development Goals.

Principiul 8
Impartirea echitabila a
costurilor conservarii

Costurile conservarii (de exemplu cele asociate mana-
gementului acestora, restrictiilor privind utilizarea re-
surselor si terenurilor) trebuie sa fie impartite echitabil
intre actorii publici si privati, in acord cu prevederile
legislatiei nationale, a conventiilor si a politicilor inter-
nationale™ si ale Directivelor Europene, la care Romania a
aderat. Ariile protejate oferd beneficii de interes public soci-
etétiiin ansamblu. In acest moment, in Romania, cea mai mare
parte a costurilor asociate ariilor protejate (de management
si restrictii de utilizare) sunt suportate din fondurile actorilor
privati (e.g. organizatii neguvernamentale, composesorate/
obsti, proprietari privati de terenuri, locuitori ai comunitatilor
locale), public-privati (e.g. Regia Nationald a Padurilor) si pub-
lici din teritoriu (e.g. Consilii Locale si Judetene, Agentii pentru
Protectia Mediului, universitati s.a.) cu o contributie financiara
importanta de la Comisia Europeand. Statul si Comisia Euro-
peand trebuie sd asigure mecanisme de compensare pentru
proprietarii de terenuri carora li se impun restrictii de utilizare
datorita statutului de arie protejata, respectiv mecanisme de
incurajare a autoritatilor publice locale s& participe in mod ac-
tivla managementul ariilor protejate.
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Principiul 9

Obiectivele ariilor protejate vor fi integrate cu cele ale altor
sectoare relevante (e.g. ape, paduri, agricultura, energie,
transporturi, dezvoltare teritoriala, turism, pescuit s.a.).
Acest principiu trebuie s fie reflectat in primul rand prin in-
tegrarea obiectivelor de management ale ariilor protejate in
planurile strategice sectoriale si de dezvoltare teritoriald, prin
colaborarea intre sectoare la luarea deciziilor si prin partene-
riate functionale inter si intra sectoriale. Colaborarea dintre
institutiile si organizatiile responsabile pentru managementul
ariilor protejate la toate nivelurile si institutiile si organizatiile
active in alte sectoare de activitate este indispensabila.

Principiul 10

Asigurarea coordonarii si coerentei este absolut nece-
sarid pentru un sistem eficient de management. in acest
scop, sunt Tn primul rand necesare asigurarea continuitatii
resurselor, coordonarii si abordarilor de management, con-
secventa, ,construirea” sistemului pe baza a ceea ce este
deja existent si predictibilitatea. Sunt de asemenea necesare
mecanisme mai bune de coordonare si comunicare intre ac-
torii implicati Tn managementul ariilor protejate din Romania,
precum si o perspectivd pe termen lung in luarea tuturor
deciziilor. Deciziile de la nivel national trebuie sa reflecte
problemele identificate la nivel local si regional, asigurand
astfel o abordare integrata la toate nivelurile. Managementul
ariilor protejate trebuie sé fie consecvent si predictibil, reali-
zat pe baza unei strategii fundamentate stiintific si elaborate
participativ.
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CAPITOLUL 4

Viziunea
pentru anul
2050




Vizunea pentru anul 2050

Participantii la pro | de defin estei abordari au
agre t rmatoarea v pe termen Iung care descrie
situatia e propunem sd ajungem in urméatorii 25-30 de

ani:

«Ariile naturale protejate sunt recunoscute de catre publicul larg si
. autoritatile statului ca fiind vitale pentru Romania, asigura pastrarea
unicitatii taru noastre in comunitatea europeana, contribuind la cresterea
calitatii vietii si la dezvoltarea durabili a societitii romanesti.”

- Viziunea Coalltlel Natura 2000 renir eastd viziune sé se materializeze, la ea trebuie si

adere to tf ctorii de dec si factorii interesati relevanti




ABORDAREA STRATEGICA PENTRU MANAGEMENTUL RETELEI DE ARII PROTEJATE IN PERIOADA 2019-2028

SAPITOEE® Abordarea strategici pentru managementul retelei de
Abo rdarea arii protejate in perioada 2019-2028

s r gl ru Telul si obiectivele formulate in cele ce urmeaza sunt menite sa descrie directiile pe care se vor incadra masurile cuprinse n
propunerea de Plan de actiune in urmétorii zece ani (2019 - 2028), reprezentand prima etapa a procesului de indeplinire a Viziunii
managemen u formulate pentru urmatorii 25-30 de ani.
I [ ] I [ X )
rete e I e a r I I Tel' Abordare: in urmatorii 10 ani se vorasigura reprezentativitatea
[ 4 v

si coerenta sistemului de arii protejate, cadrul de management

[ J N [ ]
p rote’ate I n pe rl oada si social necesare pentru ca acestea sa-si aducé contributia la

conservarea biodiversitatii, a valorilor naturale si culturale si

2 0 1 9 2 02 8 sa ofere beneficii pentru dezvoltarea durabila.
|

indeplinirea telului se va realiza prin atingerea celor sase
obiective strategice enumerate mai jos, care acopera toate
componentele sistemului de management (Figura 3), asa cum
au fost definite in acest document.

Participarea (care se referd la transparentd, colaborare,
parteneriate, la implicarea factorilor interesati din domeniu

Figura 3 - . R . .
Corespondenta dintre si din alte sectoare), asigurarea capacitatii profesionale si or-
obiectivele strategice si ganizationale/institutionale (Obiectivul 4) si asigurarea efi-

componentele sistemului de
management al ariilor ) o T e -
protejate (asa cum sunt fac parte integranta din fiecare obiectiv strategic, iar indeplini-

redate in Figura ) rea lor conditioneaza indeplinirea fiecérei masuri in parte si a
intregii viziuni in ansamblu.

cientei (Obiectivul 2) sunt obiective transversale. Acestea

c4 Cc1

Beneficii - Retea de arii
conservare si protejate
dezvoltare

durabila

P1: Retea de arii naturale protejate
reprezentativa si coerenta

c3 P2: Sistem eficient de management
Cadrul social P3: Resurse financiare si tehnice pentru
acceptanta - management . .
’ P4: Capacitate profesionald si institutionala
P5: Constientizare publica si acceptanta
sociald
P6: Contributia la dezvoltarea durabila
c2
Sistem de management
si inputuri
LEGENDA
c componentd a sistemului
de management al ariilor
protejate

P pilon strategic
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Pilonul 1

Obiectiv: Sistemul de arii protejate al Romaniei asigurd con-
servarea valorilor naturale si culturale reprezentative si conec-
tivitatea necesara pentru conservarea biodiversitatii, respec-
tiv a peisajului.

Prin acest obiectiv se propune ca in urmatorii 10 ani, in primul
rand:

sd continue procesul de desemnare de noi arii protejate,
in special de tipuri si categorii care acum nu sunt reprezen-
tate in sistemul nostru de arii protejate (cum ar fi, de exemplu,
zone de salbaticie sau arii protejate urbane), astfel incat pana
la 30% din teritoriul tarii sa aiba un statut de arie prote-
jata. Desemnarea va fi realizata in baza studiilor si cu acceptul
comunitatilor. O parte importanta din aceste arii protejate vor
fi, in acelasi timp, modele de dezvoltare durabila (a se vedea
Pilonul 6).

sa se initieze procesul de desemnare de noi arii protejate
reprezentative, in special a noi parcuri nationale emblematice
pentru Romania, astfel incat peste 30 de ani, parcurile natio-
nale sa reprezinte 12% din suprafata tarii.

s fie elaborate si implementate planuri de reducere a ac-
tivitatilor de exploatare a resurselor naturale in zonele tampon
ale parcurilor nationale, astfel incat, cat mai curand posibil,
zonele de protectie stricta si integrala sa reprezinte cel
putin 75% din suprafata fiecarui parc national.

Pilonul 2

Obiectiv: Modul de organizare al sistemului si proceselor de
management contribuie la indeplinirea rolului si obiectivelor
ariilor protejate intr-un mod eficient si eficace, permitand ac-
torilor sociali responsabili si interesati sa se implice activ.

Prin realizarea acestui obiectiv:

sistemul legal este consolidat Tn urméatorii maxim 3 ani,
pentru a permite oricaror entitati de Stat sau private sa isi
asume responsabilitatea administrarii de arii protejate, iar
statul sustine si faciliteazd aceasta implicare activa.

cel putin 50% din ariile protejate, cu prioritate cele de
peste 10.000 ha au, in urmatorii 5 ani, un management par-
ticipativ, bazat pe implicarea activa a factorilor interesati.

n urmétorii 2 ani devin functionale un mecanism de evalu-
are multidimensionala a sistemului de arii protejate, care
fundamenteaza prioritizarea actiunilor la nivel national, pre-
cum si un sistem de evaluare a eficientei managementului
acestora, pe baza de criterii de performanta.

n urmétorii 5 ani, fiecare arie naturala protejata este ges-
tionata conform obiectivelor sale de management si a
scopului pentru care a fost desemnata. Restrictiile in uti-
lizarea resurselor sunt bine fundamentate si clare, fiecare
categorie de arie protejata indeplinindu-si astfel rolul social
si economic.
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Pilonul 3

Resurse financiare
si tehnice pentru
management

Obiectiv: Necesarul de resurse pentru functionarea eficienta
a sistemului de management al ariilor protejate este asigurat
in mod continuu, la un nivel adecvat, care permite indeplinirea
obiectivelor de management.

~

Realizarea acestui obiectiv inseamna c&, pana in anul 2027:

- Statul asigura fondurile necesare pentru implementa-
rea planurilor de management ale ariilor naturale protejate,
indiferent de tipul entitatii care asigurad administrarea lor (de
Stat sau privata).

- Statul dezvolta, impreuna cu sectorul privat, un fond
dedicat (de tip ,trust fund”) pentru administrarea ariilor
protejate si pentru implementarea actiunilor de conservare
in afara ariilor protejate, care va avea echivalentul a cel putin
500 milioane Euro. Acest fond se alimenteaza prin contributii
mixte din bugetul de Stat, donatii de la companii/corporatii,
donatii private (fundatii si persoane private) s.a., dar si prin
mecanisme noi, cum ar fi, de exemplu, loteria de mediu - un
sistem national de plati pentru serviciile de mediu.

Pilonul 4

Capacitate profesionala si
institutionala

Obiectiv: Sistemul de management al ariilor protejate bene-
ficiazd de capacitatea individuald si institutionald necesare
pentru a-si atinge obiectivele.

Realizarea acestui obiectiv va insemna ca:

» 1n urmétorii 3 ani se implementeaza un sistem de profe-
sionalizare bazat pe competente (de ex. prin asigurarea an-
gajarii si promovarii pe baza de competente profesionale) si se
recunoaste importanta deservirii ariilor protejate de catre un
personal competent.

e in urmatorii 10 ani cel putin 75% din angajatii ariilor
protejate vor dobandi competentele profesionale nece-
sare in munca lor, competente care vor fi atestate oficial.
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Pilonul 5
Constientizare publica si
acceptanta sociala

Obiectiv: Rolul si importanta protectiei naturii si ariilor prote-
jate sunt intelese si acceptate de factorii interesati, publicul
larg si noile generatii, care sunt interesati si activi in a le spri-
jini.

Realizarea acestui obiectiv presupune ca in urmatorii 5 ani,
fiecare administratie de parc national si alte arii protejate, cu
precadere cele cu structuri de administrare proprii, sa imple-
menteze o strategie de comunicare a carei coordonare sa fie
asigurata de un specialist in comunicare. De asemenea, in ur-
matorii 5 ani, cel putin 20% din publicul interesat va intele-
ge rolul ariilor naturale protejate.

Pilonul 6

Contributia la dezvoltarea
durabila

Obiectiv: Ariile protejate contribuie la cresterea calitétii vietii
tuturor locuitorilor Roméaniei si la dezvoltarea durabild, oferind
atat beneficii directe cat si modele de sustenabilitate, in ar-
monie cu obiectivele de conservare. Reprezintd, de asemenea,
principalul mijloc de promovare a unicitétii valorilor naturale si
culturale ale Romaniei la nivel european si mondial.

Realizarea acestui obiectiv presupune ca:

« in urmatorii 5 ani, fiecare Administratie de arie protejata,
cu precadere cele de parcuri nationale si naturale, sa dezvolte
un program de sprijin al antreprenoriatului bazat pe utiliza-
rea responsabild a valorilor naturale si culturale, cum ar fi, de
exemplu, programe de tip ,dezvoltarea afacerilorverzi” legate
de conservarea naturii (conservation enterprise development
-en.).

e in urmatorii 5 ani, sd fie constituit, printr-un efort
public-privat (cu implicarea Bancii de Investitii Europene, a
fondurilor structurale, a altor banci, a corporatiilor si inves-
titorilor privati), un fond de investitii in afaceri verzi legat
de conservare (,conservation enterprise trust” - en.), cu cel
putin 50 milioane Euro disponibili pentru proiecte de dezvol-
tare a economiei verzi in ariile protejate siin jurul lor.

Legaturile functionale dintre acesti piloni sunt deosebit de importante pentru asigurarea sustenabilitatii sistemului de
management. Astfel, spre exemplu, investitiile in Pilonul 6, care are in vedere sprijinirea comunitatilor locale si a dezvoltarii du-

rabile, trebuie sa fie concepute in asa fel incat parteneriatele si resursele dezvoltate la nivel local sa poata contribui, direct sau

indirect, la asigurarea resurselor financiare (Pilonul 3) si a capacitatii umane (Pilonii 5 si 4) necesare unui management eficient al

ariilor protejate (Pilonul 2), care sa aiba ca rezultat conservarea valorilor naturale nationale (Pilonul 1).
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Planul strategic de actiune

Acest Plan cuprinde propuneri privind principalele masuri considerate necesare in urmatorii zece ani. Aceste masuri necesita de-

talierea pe mai departe a actiunilor si a activitdtilor necesare siformularea indicatorilor care sé permitd monitorizarea si evaluarea

rezultatelor. De asemenea, pentru actiunile propuse sunt necesare studii de fundamentare si de fezabilitate.

Nivelul de prioritizare al masurilor a fost stabilit astfel:

PRIORITATEA 1 PRIORITATEA 2 PRIORITATEA 3

Indica masurile esentiale pentru inde- Indica masurile a céror realizare este Indica masurile a céror realizare, desi
plinirea obiectivului strategic respectiv importanta, dar se poate amana pentru contribuie la atingerea obiectivului,
si care trebuie obligatoriu implementate ~ 2-3 ani, daca nu se dispune de resurse. poate fi améanaté, in lipsa resurselor,

in urmatorii 10 ani pentru atingerea
obiectivului.

in ceea ce priveste actorii principali care si-ar putea aduce
aportul la implementarea acestei viziuni, se pot distinge trei
categorii:

(1) autoritatile responsabile legal (atat cei care au re-
sponsabilitatea directd pentru solutionarea chestiunii in
cauza, cat si cei care au responsabilitati partiale, punctuale,
stabilite prin lege).

(2) posibilii parteneri in implementare (e.g. ONG-uri,
unitati de educatie si cercetare, parteneri privati din dome-
niul cercetare, afaceri, social, etc)

() alti factori interesati (e.g. diferiti actori din comunitatile
locale).

In cea mai mare parte a cazurilor, membrii Coalitiei Natura
2000 pot fi partenerii autoritatilor in implementare si pot initia
pentru sau impreuna cu autoritatile demersuri concrete pentru
indeplinirea totald sau partiald a obiectivelor aferente acestei
viziuni. Asa cum au facut-o si panad acum, ONG-urile de me-
diu pot contribui efectiv si direct laindeplinirea obiectivelor de
management al ariilor protejate, suplimentand resursele pe
care Statul le poate asigura acestui domeniu. Acest lucru este
insa dificil sau chiar imposibil in lipsa unui sistem function-
al, eficient si a resurselor necesare, de asigurarea cérora
sunt responsabile, in principal, institutiile Statului. O viitoare
Strategie pentru sistemul national de arii protejate va trebui sa
stabileasca in mod participativ modul de impartire a respon-
sabilitédtilor si posibilele parteneriate pentru implementare.

chiar si pentru perioada 2028 — 2037.

in cele ce urmeaza sunt prezentati cei 6 piloni impreun cu
argumentele care justificd necesitatea masurilor propuse si o
lista sinteticd a acestor masuri.

NOTA: indicatorii sunt orientativi; finalizarea lor si stabilirea
unor valori exacte, adecvate, necesitand un efort suplimentar.
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Pilonul 1: Retea de arii naturale protejate reprezentativa
si coerenta

. R . sl . i

Oblectlv: Asigurarea r(?prezentatlv.ltat,ll. in prlmullrand este nece
sar ca toate valorile naturale si culturale asociate reprezenta-
tive si semnificative pentru Romania sa beneficieze de regimul
adecvat de protectie sau conservare.

Conectivitatea si coerenta: demersurile de conservare a
biodiversitatii la nivel national pot fi cu adevarat eficiente doar
in cadrul unei retele de zone protejate conectate, care sé per-
mita mobilitatea speciilor si mentinerea functionalitatii proce-
selor ecologice. In lipsa conectivitatii, ariile protejate izolate

Viziunea porneste de la premisa ci pastrarea echilibrului na- ™ pot avea impactul dorit.

turii reprezintd un instrument pentru asigurarea bunastarii so-

Principalele directii necesare pentru indeplinirea obiectivului
cietatii.

acestui pilon strategic presupun:

Acest obiectiv vizeaza 3 aspecte esentiale: 1. Mentinerea integritatii ariilor protejate existente in

cadrul retelei actuale de arii naturale protejate, prin prisma

Asigurarea conservarii: desi ariile protejate pot avea o _
obiectivelor de conservare pentru care au fost declarate si

functii complexe, asigurarea conservarii valorilor pentru care
au fostdeclarate trebuie sé fie intotdeauna prioritara. Designul
si managementul acestora trebuie si reflecte acest obiectiv
si necesitatile de conservare ale valorilor pentru care au fost

calibrarea acestora pe valorile existente in teren.

2. Extinderea actualei retele prin declararea de noi arii

3 ] ! . protejate de interes national.
declarate. Reteaua de arii protejate trebuie sa includd, dupa

caz, intreaga gama de regimuri de management, de la zonele
de non-interventie si pana la zonele de dezvoltare si utiliza-
re durabild a resurselor, in concordantd cu particularitétile si
necesitatile fiecarei zone.
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3. Ajustarea zonarii interne in acord cu valorile naturale
pentru care au fost declarate, necesitétile acestora de con-
servare si luand in considerare criteriile IUCN pentru cate-

Directiile de actiune si masurile necesare in acest scop sunt
descrise n tabelul urmator.

PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

goriile de management ale ariilor protejate.

4. Asigurarea conectivitatii la nivelul retelei de arii natu-

rale protejate.

Pilonul 1: Retea de arii protejate reprezentativa si coerenta

Obiectiv: Sistemul de arii protejate al Romaniei asigura conservarea valorilor naturale si culturale reprezentative si
conectivitatea necesare pentru conservarea biodiversitétii, respectiv a peisajului.

1.5.
11.  Re-evaluareaobiectivelor Stabilirea de proceduri pentru re-evaluarea Proceduri si indicatori 1
de conservare pentru obiectivelor de conservare si calibrarea cu realitatea de evaluare (parte din
ariile naturale protejate  din teren Pilonul 2)
existente
% arii naturale protejate
re-evaluate si obiective
de management validate/
ajustate/recalibrate
1.2.  Extinderea ZPI, ZPSin Clarificarea si completarea legislatiei % parcuri nationale cu 1
parcuri nationale pana studii de fundamentare
la cel putin 75% din Realizarea de studii stiintifice pentru sustinerea pentru extinderea ZPI si
suprafata fiecarui parc extinderii, inclusiv pentru fundamentarea socio- ZPS
national economica cu implicarea universitétilor, institutelor
de cercetare si expertilor Strategie nationala
pentru revizuirea zonarii
Stabilirea si implementarea unei strategii nationale
de revizuire a zonarii in parcuri nationale si naturale  Cel putin 2 parcuri
si atingerea obiectivului de 75% ZPS si ZPI pentru nationale au 76% in ZPI,
fiecare parc national. Aceasta strategie trebuie ZPS (2025)
sa stabileasca si modul de implicare a factorilor
interesati. Toate parcurile nationale
au plan realist de
Adoptarea unei metodologii unitare de zonare extindere a ZPS + ZPI
interna (in functie de obiectivele de management (2019)
stabilite in urma procesului de re-evaluare inclus
in masura1.1.). Aplicarea acesteia cu prioritate Metodologie unitard de
pe terenuri proprietate de Stat si doar cu acordul zonare interna
proprietarilor, pentru restul terenurilor.
Norme tehnice pentru
Realizarea de norme tehnice pentru renaturarea renaturarea padurilor
padurilor care vor fi introduse in ZPI si ZPS
% planuri de
Revizuirea planurilor de management ale AP din management revizuite
perspectiva zondrii intern conform noii zonéri
Acordarea de plati compensatorii pentru factorii
interesati afectati de restrictii
Informarea, constientizarea si consultarea factorilor 1.6.

1.3.  Asigurarea dobandirii
statului de SAC pentru
SCI-urile din reteaua
actuala de arii protejate,
conform obligatiilor
asumate fatd de UE

1.4. Analiza necesitatii
si a oportunitatii
recunoasterii de noi
categorii/tipuri de arii
protejate si legiferarea
acestora, daca este cazul

interesati relevanti
Stabilirea unui plan de actiune national pentru

asigurarea dobandirii statului de SAC al SCI-urilor
din Romania

Pregatirea fundamentarii schimbaérilor legislative

Integrarea conceptului de ,zone de salbaticie” in
legislatie si strategiile nationale

Analiza zonelor potentiale pentru declararea noilor
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% SAC din total SCI (tinta 1
100%)

Studiu de fundamentare 1

Criterii si principii de
desemnare

Legislatie adaptatd

(e.g. categoriaIb IUCN
- ,zone de salbaticie”,
sau arii conservate de
comunitatile locale
(,community conserved
areas” - en.), "arii
protejate urbane”,
»coridoare ecologice”,
etc)

Asigurarea conectivitatii
la nivelul retelei de

AP prin identificarea
coridoarelor ecologice
critice si stabilirea
masurilor de conservare
pentru acestea

Desemnarea de arii
protejate de interes
national in zone cu valori
naturale si culturale
critice

tipuri de arii protejate

Identificarea masurilor necesare pentru asigurarea
declarérii zonelor de natura salbatica (sau ,zona de
sélbaticie”)

Stabilirea criteriilor si principiilor adaptate pentru
desemnarea noilor categorii de arii protejate

Analiza potentialului pentru integrarea
managementului AP in zone de salbaticie

Identificarea posibilitatilor de asigurare a
conectivitatii in siintre AP la nivel national printr-un
studiu de fundamentare si o strategie unitara

Asigurarea transparentei procesului pentru public
si factorii interesati si asigurarea implicérii directe a
celordin urma

Integrarea initiativelor existente in directia
asigurarii conectivitatii (perdele forestiere, PVRC,
HNVF etc.)

Utilizarea studiilor existente pentru identificarea
coridoarelor critice la nivel national si refacerea
functionalitatii acestora acolo unde este cazul (de
ex. prin perdele forestiere in sud)

Armonizarea procedurilor de lucru si a

standardelor privind managementul operational

n AP (e.g. colectarea datelor si informatiilor,

analiza lor, monitorizarea speciilor si eficientei
managementului), pentru a facilita colaborarea intre
AP diferite, in vederea asigurarii conectivitatii

Includereain planurile de management a zonelor
cu rol de coridor ecologic identificate in cadrul AP si
gestionarea lor ca atare

Realizarea de planuri de actiune comune intre
AP invecinate, pentru asigurarea conectivitatii
ecologice

Stabilirea unui set de masuri minime pe grupuri de
specii

Identificarea surselor de finantare (indicator praguri
de finantare)

Atribuirea administréarii coridoarelor din afara AP
si cresterea capacitatii in acest scop (personal
pregétit in alte domenii, resurse alocate)

Includerea coridoarelor in PUZ/PUG/alte planuri

Clarificarea si standardizarea procedurilor de
desemnare si stabilirea de criterii de prioritizare
pentru desemnarea de AP de interes national

Analiza GAP pentru identificarea de noi zone
eligibile pentru instituirea unui regim de conservare
prin arii protejate (ex. parcuri nationale, rezervatii
naturale)

Fundamentarea socio-economica pentru infiintarea
noilor arii protejate
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pentru a permite
integrarea noilor
categorii de APn
sistemul national

Strategie nationala de 1
asigurare a conectivitatii
ecologice pentru reteaua
de AP

Masuri coerente de
management definite in
ariile protejate existente,
care au rol critic ca si
coridoare si management
coordonat (2023)

Proceduri de lucru
unitare in AP (2020)

Coridoare nationale
identificate si masuri
reflectate in planuri
sectoriale (2027)

Analiza GAP (analiza 1
reprezentativitatii
actualului sistem de

arii protejate) la nivel
national si numar/
suprafete zone adecvate
pentru desemnare
identificate (2025)

Numar de arii protejate
noi declarate - ex.
parcurile nationale
Fagdras, Ciucas, s.a.
(2023)

Numar de arii protejate
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1.7

Stimularea,
monitorizarea si
sustinerea procesului de
desemnare de noi situri
Natura 2000, in acord cu
obligatiile asumate fata
de UE

Analiza GAP

Desemnarea de noi situri
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extinse cu scop de
imbunatatire a gradului
de acoperire a valorilor
de interes national

Numar situri declarate/
extinse

% din regiunea
biogeografica/nr specii si
habitate conservate

PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

Pilonul 2: Sistem eficient de management

Obiectiv:

in actualul sistem de management al ariilor protejate Stat-
ul reprezinta actorul principal, insd responsabilitatea de
management este delegatd unei diversitati de actori socia-
li. Acest sistem poate fi clasificat ca guvernanta de Stat cu
delegarea managementului (,governmental governance
- government delegated management”), cu elemente de gu-
vernanta colaborativa, conform clasificarii IUCN a tipurilor de
guvernanta pentru ariile protejate. Acest sistem dispune de
numeroase mecanisme care permit impartirea autoritatii si
responsabilitatii de management de cédtre un numéar mare de
actori (e.g. prin co-custodie, parteneriate legalizate sau pe
bazd deintelegere neinregistratalegal inimplementarea mana-
gementului). In cazul ariilor protejate care necesita structuri
speciale de management este posibila o abordare participativa
a managementului prin implicarea factorilor interesati (e.g.
prin mecanisme participative specifice domeniului precum
Consiliile Consultative si Consiliile Stiintifice, prin prevederile
legislative privind necesitatea implicarii factorilor interesati in
diferite etape ale procesului de management ). Posibilitatile
de colaborare si implicare a unui numar mare de actori sociali
reprezinta o oportunitate pentru mobilizarea resurselor nece-
sare pentru managementul ariilor protejate.

Pana la mijlocul anului 2018, acest sistem permitea si un alt
mod de gestionare, prin conventii de custodie incheiate de
diverse entitati private sau de Stat cu autoritatea de mediu.
Conceptul de custode a fost insa eliminat printr-o modificare
legislativda nefundamentatd, Statul propunandu-si sa pre-
ia, In viitorul apropiat, toate ariile protejate administrate de
custozi intr-un sistem de administrare centralizat. Ministerul
Mediului si Agentia Nationald pentru Arii Naturale Protejate
sunt responsabili de elaborarea cadrului normativ in care se
realizeazd managementul, coordonarea acestui sistem si

"La data elaborarii acestei vizuni, inainte de intrarea in vigoare a OUG 13/2018 pentru
modificarea unor acte normative din domeniul protectiei mediului.
“Borrini-Feyerabend, G., N. Dudley, T. Jaeger, B. Lassen, N. Pathak Broome, A. Phillips
and T. Sandwith (2013). Governance of Protected Areas: From understanding to action.
Best Practice Protected Area Guidelines Series No. 20, Gland, Switzerland: IUCN. xvi +
124pp - pg. 44 http://cmsdata.iucn.org/downloads/governance_of_protected_areas___
from_understanding_to_action.pdf

asigurarea coerentei abordarilor de management. Eficienta si
eficacitatea managementului ariilor protejate presupune re-
alizarea actiunilor necesare si adecvate cu utilizarea optima
a resurselor disponibile. In acest moment nu sunt cunoscu-
te nici eficienta ariilor protejate in conservarea valorilor pen-
tru care au fost declarate, nici eficienta sistemului actual de
management si a diferitelor moduri de organizare propuse sau
testate iIn Romania. Desi in practica sunt utilizate sisteme de
monitorizare si evaluare a rezultatelor (e.g. sistemul de criterii
de performanta al RNP, sistemul de raportare al Ministerului,
diferite sisteme proprii utilizate de diferite organizatii), aces-
tea nu sunt unitare si comparabile, iar rezultatele nu sunt
analizate in raport cu resursele alocate pentru atingerea lor
sau prioritétile de actiune.

Structura si modul de functionare al sistemului de manage-
ment in sine sunt principalii factori de care depinde eficienta
sa. Prin prisma acestei viziuni, pentru asigurarea eficientei
ariilor protejate Tn atingerea obiectivelor lor sunt relevante:

(1) sistemul in sine, prin modul de organizare al structurii
si functionarea sa (e.g. forma de guvernanta, tipurile de ac-
tori sociali responsabili, atributiile acestora, relatiile dintre
ei, mecanismele de asigurare a functionérii sistemului, re-
sursele necesare functionarii, etc);

(2) sistemul de asigurare a calitatii managementului
ariilor protejate - respectiv sistemul de monitorizare a efi-
cientei managementului (setul de indicatori de mésurare a
eficientei, impactului si mecanismul intern de functionare
si modul de analiza si integrare a rezultatelor in sistemul de
decizie);

(8) Planurile si strategiile care permit optimizarea
functionarii sistemului de management - incluzand si
integrand pe orizontala si verticald strategiile si planurile
privind conservarea biodiversitétii si managementul ariilor
protejate si planurile sectoriale de la toate nivelurile de de-
cizie (national pana la planurile de management ale ariilor
protejate) si prioritizand interventiile necesare;

(4) coordonarea actorilor implicati atat de la nivel central
(de catre institutiile guvernamentale responsabile) cat si in-
tern, in cadrul comunitéatii de actori si grupuri de actiune im-
plicate direct sau indirect in managementul ariilor protejate
si protectia naturii, Tn general.

in ce priveste structura sistemului de management, mem-
brii Coalitiei considera optima o abordare care permite
posibilitatea implicarii oricaror entitdti de Stat sau private in
administrarea ariilor protejate, adicad a oricaror persoane ju-
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ridice care dovedesc ca au capacitatea si expertiza necesara,
cu conditia sa nu se afle in conflict de interese cu obiectivele
de management ale ariei protejate. Astfel, in viziunea acestei
abordéri strategice, este necesar un sistem in care Statul, prin
institutiile sale (ANANP impreuna cu Ministerul Mediului), sa
asigure coordonarea, monitorizarea, controlul si alocarea de
resurse de la nivel central pentru managementul ariilor prote-
jate, dar nu si managementul direct al acestora (din ratiuni
de capacitate si evitarea posibilelor conflicte de interese).
Consideram cé o astfel de abordare poate asigura coerenta
si eficienta sistemului si poate stimula aportul de resurse la
managementul ariilor protejate din partea actorilor implicati.

Pentru ca acest sistem, bazat pe implicarea unei mari diversi-
tati de actori, sa fie eficient si eficace, este necesar ca admini-
stratorii:

- safie selectati n baza unor principii si criterii clare, bine
definite

- sdbeneficieze de finantare si coordonare din partea Statu-
lui pentru implementarea planurilor de management

- séfie evaluati periodic de catre Stat, pe baza de criterii de
performanta.

Masurile propuse pentru indeplinirea acestei viziuni cu scopul
cresterii eficientei managementului ariilor protejate au in ve-
dere:

1. Asigurarea unei structuri optime a sistemului de man-
agement al ariilor protejate, bazat pe un model participativ
si colaborativ, care permite tuturor actorilor competenti sa-si
aducd aportul la asigurarea functionalitdtii acestuia. Pastrarea
modelului de guvernantd de Stat cu posibilitatea de delegare a
managementului si promovarea altor tipuri de sisteme de de-
cizie si management (ex. private, colaborative, etc), conform
recomandarilor de |a nivel international™.

2. Dezvoltarea unui sistem unitar si adecvat de masurare a
eficientei managementului ariilor protejate, in baza caruia sa
fie luate decizii eficiente de management.

3. Cresterea coerentei si asigurarea unui caracter unitar al
demersurilor realizate de diferiti actori printr-o mai buna co-
ordonare, imbunatatirea calitatii participarii si implicarii fac-
torilor interesati, cresterea nivelului de colaborare a actorilor
care pot contribui cu resurse la managementul ariilor prote-
jate.

4. Prioritizarea actiunilor de management si concentrarea
eforturilor asupra aspectelor esentiale.

Directiile de actiune si masurile necesare in urmatorii 10 ani
sunt descrise in tabelul de la pagina urmétoare.

5. Participarea,
colaborarea si
implicarea factorilor
interesati

4. Prioritizarea
masurilor de
management

3. Coordonarea
actorilor implicati

“Borrini-Feyerabend, G., N. Dudley, T. Jaeger, B. Lassen, N. Pathak
Broome, A. Phillips and T. Sandwith (2013). Governance of Protected Areas:
From understanding to action. Best Practice Protected Area Guidelines
Series No. 20, Gland, Switzerland: IUCN. xvi + 124pp - pg. 44 http://
cmsdata.iucn.org/downloads/governance_of_protected_areas___from_
understanding_to_action.pdf

1. Structura
adecvata a sistemului
de management al AP

2. Sistem de
monitorizare si evaluare
aeficientei
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Obiectiv: Modul de organizare al sistemului si proceselor de management contribuie laindeplinirea rolului si obiectivelor
ariilor protejate intr-un mod eficient si eficace, permitand actorilor sociali responsabili si interesati sa se implice activ.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Stabilirea unei structuri
optime de management,
care sd poatd asigura
atingerea scopului ariilor
protejate

Realizarea unui sistem
de monitorizare si
evaluare a eficientei
managementului ariilor
protejate

Imbunéatatirea eficacitatii
si eficientei sistemelor
de guvernanta a ariilor
protejate, prin cresterea
rolului factorilor
interesati in luarea
deciziilor si management
si cresterea calitatii
proceselor participative

Asigurarea cadrului
legal necesar pentru

Posibile actiuni

Analiza participativa a sistemului de management
si guvernanta si identificarea modulului optim de
organizare (actori responsabili, implicati, roluri,
masura in care se implica Statul si ceilalti actori,
alocare de resurse)

Stabilirea de criterii si indicatori comuni de
monitorizare a eficientei managementului, care sa
includa si indicatori de médsurare a impactului AP
pentru conservare si dezvoltare durabila, care sa
permitd stabilirea unor méasuri de imbunatatire in
baza nevoilor reale

Realizarea unui sistem de monitorizare a impactului
ariilor protejate coerent si transparent, coordonat
de la nivel central

Asigurarea functionarii mecanismelor care sa
permita luarea deciziilor in baza rezultatelor acestui
sistem

Imbuné&tatirea legislatiei pentru a permite
posibilitatea utilizarii de modele de guvernanta
diverse

Definirea de indicatori de calitate si integrarea
lorin sistemele de monitorizare a calitatii
managementului

Initierea de platforme de dialog/colaborare, mai ales
in cazul ariilor protejate care nu dispun de consiliu
consultativ si stiintific

Identificarea de mecanisme de incurajare a
factorilor interesati, in special a comunitatilor locale
sa contribuie la eforturile de conservare

Imbuné&tatirea implicarii factorilor interesati in
activitatea Consiliilor Consultative

Revizuirea procedurii de avizare a administratorilor
(pentru coerenta si clarificarea statutului
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Indicatori si termene
limita

Prevedere inclusa in
lege pt ca orice entitate
privatd sau de Stat

sd aibd acces liber la
administrarea ariilor
protejate (cu conditia sa
dispuna de capacitatea
necesara, conform
procedurilor legale)

Elementele sistemului
de tip co-management
(IUCN) bine definite

Noi sisteme de
management definite

(pe bazd de guvernanta
privatd si a comunitatilor)

Sistem de evaluare
functional (2020)

Mecanism de asigurare a
transparentei functional
(2020)

Prioritati identificate
pentru perioada 2023 -
2027 (2022)

Legislatia specifica
include modelele de
guvernantd promovate
de IUCN

Indicatori de calitate
definiti si functionali in
practica (2023)

Raport publicat privind
calitatea implicarii
factorilor interesati
(2026)

Criterii de evaluare a
eficacitatii mecanismelor
participative definite
(2019)

Cel putin 40% din

ariile protejate sunt
recunoscute ca avand o
bund guvernanta (2027)

Masuri de crestere a
rolului comunitatilor
locale in luarea deciziilor
reflectate in legislatie
(2027)

Imbunéatatirea cadrilui
legal privind ariile

1

Prioritate
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PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

Pilonul 3: Resurse financiare si tehnice pentru
management

armonizarea activitdtilor administratorilor si a regimului avizelor eliberate
diferitelor sectoare de de acestia), precum si separarea de procedura de
activitate in arii protejate atribuire

si pentru asigurarea unei

abordari unitare in randul  Clarificarea obiectivelor de conservare si a
reprezentantilor acestora masurilor de management pentru a evita abuzurile

protejate (2023)

Legi ale sectoarelor cheie
armonizate cu legea
ariilor protejate (2025)

1. Conceperea unui mecanism de finantare stabil la nivel
national, bazat de principiul eficientei si eficacitatii, pe mai
multi piloni si o diversitate a surselor, care sa-i asigure sta-
bilitatea si sustenabilitatea. Acesta trebuie sd aibd in vedere

Obiectiv:

Implicarea administratorilor incéd din faza de
dezvoltare a planurilor, nu doarin faza de avizare .
Necesarul de resurse pentru function-
area eficienta a sistemului de manage-
ment al ariilor protejate este asigurat
in mod continuu, la un nivel adecvat,
care permite indeplinirea obiectivelor

de management.

2.5. Incurajarea
parteneriatelor dintre
administratori si factorii
interesati, in vederea Identificarea si promovarea cazurilor de
implementérii planurilor  parteneriate strategice de succes
de management a
ariilor protejate si a
programelor definite la
nivel national

Elaborarea (finalizarea) criteriilor de parteneriate
strategice functionale

Cel putin 50% din ariile 1
protejate care au fost
atribuite in administrare

au parteneriate

functionale cu factori
interesati cheie,

Realizarea unui mecanism simplu si functional contributia acestora la
pentru asigurarea dialogului cu factori interesati sia implementarea planurilor
implicarii factorilor interesati cheie in eficientizarea  de management fiind
managementului sistemului de arii protejate demonstrata

alocarea de resurse de la bugetul de Stat pentru acoperirea
in mod echitabil si sustenabil a costurilor conservérii, atat
pentru managementul ariilor protejate, cat si pentru com-
pensarea costurilor suportate de alti factori interesati.

2. imbunitatirea planificarii financiare aferente manage-
mentului ariilor protejate, accesibilizarea surselor publice de

o _ o ) finantare (ex. POIM, AFM) pentru administratorii acestora.
Pentru siturile Natura 2000, Romania are obligatia de a asigura

2.6. Definirea programelor Analiza necesitéatilor si prioritatilorin conservarea  Cel putin 3 programe 1 finantarea necesard atingerii obiectivelor de management

prioritare de conservare  naturii din Romania, in mod participativ si printr-o  prioritare aprobate (2019)

3. Dezvoltarea parteneriatelor cu mediul de afaceri si

de interes national si
canalizarea resurselor

analiza transdiciplinara

- ex. pt. carnivore mari
pe baza planurilor de

ale siturilor (Strategia de Conservare a Biodiversitétii a UE -
Actiunea 2). In egala masura, mentinerea valorilor naturale si

comunitatile locale pentru generarea de capital financiar
pentru conservarea naturii si dezvoltare durabila.

n asigurarea Identificarea mecanismelor de sprijin tehnic si
functionalitatii financiar a administratorilor pentru implementarea
permanente a acestora acestora

management culturale de patrimoniu din ariile protejate de interes national
si comunitar este imposibil de realizat in lipsa resurselor fi-
nanciare. Acest pilon este asadar, prioritar. in acest moment,
responsabilitatea pentru asigurarea resurselor financiare
pentru managementul ariilor protejate din Romania este dele-
gatd actorilor privati si publici, fara nici o contributie directa
de la bugetul de Stat (cu exceptia ARBDD si RNP Romsilva).
De asemenea, Romania nu dispune inca de o strategie de fi-
nantare a ariilor protejate, prin care si fie asigurate resursele
indispensabile indeplinirii scopului pentru care reteaua de arii
protejate a fost declaraté.

4. Valorificarea oportunitatilor oferite de tehnologiile
moderne si a capitalului de cunostinte practice (,know
how”) disponibile in domeniul conservarii.

Mecanisme de sprijin
functionale (2021)

infiintarea unui grup de lucru interministerial care Initiative comune 1
comunicarii si sa lucreze la strategii si modificéri legislative,

coordonarii intre armonizare legislativa Grupuri de lucru
administratorii de AP si relevante

dintre acestia si toate Armonizarea procedurilor de planificare si

autoritatile responsabile implementare a managementului (ghiduride bune  Platforme de lucru

cu acestdomeniu practici) comune

27.  Imbunitétirea
Masurile si posibilele actiuni ce pot contribui la atingerea

obiectivului in urmatorii 10 ani sunt prezentate in tabelul de
la pagina urmatoare.

Crearea unei platforme care sa centralizeze Proceduri comune,
proiectele si initiativele realizate de diferite entitati  unitare
in domeniul AP, pentru a evita redundanta

Méasurile necesare pentru acoperirea necesarului de resurse
Realizarea unei platforme de dialog comune si financiare si tehnice vizeaza:
imbunatatirea comunicarii dintre ANANP, ANAAP, ’

o L d 4. Valorificarea
Coalitie, Administratori, etc.

oportunitatilor oferite

Intalniri periodice intre organizatiile care de tehnologie

gestioneazd/administreaza AP

Implicarea tuturor actorilor relevanti in procesele de
decizie

Imbunéatatirea si adaptarea platformelorexistente  Pagini web complete si 1
cu informatii si date privind ariile protejate (inclusiv  functionale permanent,
financiare) actualizate cu toate
informatiile necesare
factorilor interesati,
pentru a contribui activ
la managementul ariilor
protejate, respectiv
publicului, pentru a
Seturile de date spatiale aferente sa fie realizate in ~ monitoriza eficienta
mod efectiv si unitar, cu respectarea specificatiilor  sectorului

tehnice INSPIRE

2.8. Imbunéitatirea
transparentei prin
asigurarea accesului
la datele si informatiile
publice privind ariile Accesibilizarea rezultatelor (date si informatii)
protejate din proiectele realizate in domeniu si programele

nationale de inventariere si monitorizare a
biodiversitatii

3. Parteneriate
pentru generarea de
capital financiar

1. Mecanism stabil
de finantare cu
contributii directe la
stat

2. Planificare
financiara si utilizare
eficienta
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Obiectiv: Necesarul de resurse pentru functionarea eficienta a sistemului de management al ariilor protejate este asigurat in
mod continuu, la un nivel adecvat, care permite indeplinirea obiectivelor de management.

3.1.

3.2.

3.8.

3.4.

3.5.

3.6.

Elaborarea unei strategii
de finantare a ariilor
protejate bazata pe surse
mixte

Asigurarea unei linii
bugetare dedicate ariilor
protejate de la bugetul
de Stat, care sd acopere
sumele necesare pentru
costuri operationale,
pentru implementarea
prioritdtilor definite

la nivel national

sia planurilorde
management

Pregdtirea si realizarea,
in colaborare cu
societatea civila si

alti actori privati din
domeniul afacerilor, a
unui fond special pentru
finantarea administrarii
ariilor protejate

Asigurarea unor linii
dedicate activitatilor de
management al ariilor
protejate si conservare
a naturii in cadrul tuturor
programelor sectoriale
de finantare nationale
(ex. POCA, POCU, POC,
POIM, PNDR)

Dezvoltarea
parteneriatelor cu mediul
de afaceri si comunitéatile
locale pentru generarea
de capital financiar
pentru conservarea
naturii si dezvoltare
durabila

Elaborarea unei strategii
si a mecanismelor
pentru valorificarea
tehnologiilor moderne
in managementul ariilor

Posibile actiuni

Analiza posibilelor surse si a contributiilor din
diverse surse de finantare (publice si private) din
sectoarele economice relevante pentru obiectivelor
ariilor protejate

Elaborarea participativa a Strategiei

Crearea mecanismelor de implementare ale
Strategiel

Analiza necesarului financiar

Realizarea unui plan de finantare, in corelatie cu
obiectivele de management

Crearea cadrului legislativ necesar

Crearea mecanismului financiar de alocare a
resurselor bugetare catre administratori si a
mecanismelor aferente de monitorizare, control a
eficientei si asigurare a transparentei

Monitorizarea eficientei mecanismului

Analiza fezabilitatii si a surselor posibile (de
exemplu sistem de plati pentru servicii de mediu,
fonduri rezultate din aplicarea principiului
»poluatorul plateste”)

Crearea fondului - de exemplu de tip ,trust fund”,
etapizat pentru diferite categorii de arii protejate, cu
prioritate pentru cele de interes national

Crearea mecanismelor de functionare a Fondului

Crearea mecanismelor care sa asigure alocarea
resurselor financiare in acord cu necesitétile reale,
tehnice si umane ale managementului AP

Asigurarea unui mecanism care sd sustind principiul
poluatorul plateste si sa permita ca taxele de mediu
colectate de la persoane juridice ce activeaza in arii
protejate sa se intoarca in ariile naturale protejate,
fie printr-un program de granturi, fie ca si finantare
directd

Identificarea posibililor ,suporteri” ai ariilor
protejate si ai potentialilor parteneri

Identificarea beneficiilor comune

Realizarea unei strategii de comunicare si
dezvoltare a parteneriatelor

Dezvoltarea unor mecanisme de redirectionare a
capitalului in activitati de conservare

Identificarea oportunitatilor si riscurilor oferite
de tehnologiile si echipamentele moderne (e.g.
aplicatii, softuri, drone, teledetectie, GIS, teste
ADN, echipamente de monitorizare, etc) sia
domeniilorin care utilizarea acestora ar putea
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Indicatori gi termene

limita Prioritate

Strategie de finantare 1
elaborata (2019)

Surse financiare
alternative identificate
(2020)

Sume asigurate pentru 1
costurile operationale ale
ariilor protejate (2020)

Fond asigurat pe 1
termen lung pentru
managementul ariilor
protejate, cu mecanism

de management

functional, transparent,
partial dependent de Stat

Linie dedicata ariilor 1
protejate/conservarii in
programele sectoriale de
finantare

Numar parteneriate 1

Resurse generate

Activitati de 1
management si

conservare in care sunt
utilizate tehnologiile
disponibile

Masuri

protejate, care sa
contribuie la cresterea
eficientei acestuia

PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

Indicatori si termene

Posibile actiuni Prioritate

limita

eficientiza activitatea de management a ariilor
protejate (e.g. monitorizare, studii de fundamentare
si impact, etc);

Identificarea de prioritati pentru investitii (sau
adoptare pentru cele gratuite)

Stabilirea modalitatilor de integrare a acestorain
activitatea curenta (e.g. integrarea datelor colectate
prin aplicatii in bazele de date GIS)

Promovarea lor si cresterea capacitatii personalului
AP de ale utiliza

A7
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Pilonul 4: Capacitate profesionala si institutionala

Obiectiv:

Sistemul de management al ariilor
protejate beneficiaza de capacitatea
individuala si institutionala necesare
pentru a-si atinge obiectivele.

Un element central sistemului de management al ariilor prote-
jate este capacitatea umana si institutionald/organizationald.
Pentru ca demersurile de management sa aiba succes este
imperativ necesar ca institutiile si organizatiile responsabile
de administrarea ariilor protejate sa dispuna de personal sufi-
cient, profesionist, cu un grad inalt de calificare si o conduita
profesionald adecvata, bine motivat si stimulat sa se dezvolte
din punct de vedere profesional. Organizatiile si institutiile
responsabile trebuie sd asigure cadrul functional necesar pen-
tru valorificarea competentelor individuale.

Mésurile necesare asigurarii capacitatii profesionale si orga-
nizationale pentru un management eficient al ariilor protejate
prevad:

1. Asigurarea capacitatii institutionale si organizatio-
nale (structuri, proceduri interne de functionare, resurse,
standarde de calitate, etc), a unor institutii si organizatii
puternice si functionale

3. Posibilitati
de dezvoltare
profesionala

2. Capacitate
individuala
(competentd)

2. Asigurarea capacitatii individuale prin intermediul unui
sistem de formare si dezvoltare profesionala care sa permita
cresterea si mentinerea nivelului de competenta si profe-
sionalism in managementul ariilor protejate, in acord cu
nevoile reale ale domeniului.

3. Asigurarea cadrului intern necesar valorificarii com-
petentelor individuale in baza performantelor profesionale
reale si care sd permitd avansarea in functie, in raport cu
nivelul real de competenta.

4. Asigurarea unui mediu de lucru motivational, care sa
stimuleze performanta profesionald.

5. Profesionalizarea managementului ariilor protejate,
prin asigurarea ocupatiilor adecvate si recunoscute, a unui
sistem de recrutare si angajare bazat pe competentele
reale, necesare in managementul ariilor protejate.

Masurile propuse pentru urmatorii 10 ani sunt prezentate in
tabelul urmator si includ principalele aspecte prevazute in
cadrul Planului Regional pentru Cresterea Capacitatii
Profesionale pentru Managementul Ariilor Protejate din
Romania si Republica Moldova, realizat in 2016 cu partici-
parea reprezentantilor principalelor autoritati responsabile
pentru managementul ariilor protejate din cele doua tari.

4. Mediu de lucru
motivational

5. Profesionalizarea
sectorului

1. Capacitate
institutionala

Pilonul 4: capacitate profesionala si institutionala

PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

Obiectiv: Sistemul de management al ariilor protejate beneficiaza de capacitatea individuala si institutionald necesare pentru
a-si atinge obiectivele.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Realizarea cadrului legal
si procedural necesar
pentru calificarea si
dezvoltarea profesionald
individuala pentru
managementul ariilor
protejate si conservarea
biodiversitatii

Asigurarea cadrului
institutional necesar
dezvoltarii profesionale
n sectoare conexe
relevante, care sa
permitd integrarea
obiectivelor ariilor
protejate in alte domenii

Alocarea de resurse
financiare pentru
asigurarea atata
necesarului optim

de personal cat sia
dezvoltarii profesionale
a personalului angajat
in managementul ariilor
protejate, la toate
nivelurile

Crearea unui sistem de
formare profesionala
continua axat pe
competente si
consolidarea sistemului
ocupational existent,
pentru dezvoltarea
profesionald individuala
si institutionala

Posibile actiuni

Identificarea si elaborarea standardelor
ocupationale necesare a fi elaborate pentru
asigurarea cadrului de profesionalizare a
managementului AP

Elaborarea procedurilor/regulamentelor interne
necesare pentru dezvoltare profesionalad bazaté pe
competente

Elaborarea criteriilor de angajare si promovare
bazatd pe competente

Asigurarea capacitatii profesionale la nivelul
necesarului impus de planurile de management

Realizarea de standarde ocupationale adecvate, in
vigoare pentru ocupatiile relevante, armonizate cu
sistemul de competente IUCN, CN, EQF si ESCO
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Indicatori si termene

limita Prioritate

Pregatirea de baza, 1
necesarul minim de
competente si personal
pentru echipele de
management al AP
reglementate

Statutul personalului
angajat in administrarea
ariilor naturale protejate

Comisie/Grup de lucru 2
interdisciplinar activ la

nivel national si implicat

in dezvoltarea cadrului
normativ si institutional
(2019)

Proceduri/regulamente
interne (2020)

% din buget alocat 1
pentru activitati de
dezvoltare profesionala

si institutionald/
organizationald

Numar angajati fata

de numarul optim de
angajati stabilit pe baza
incarcaturii din planurile
de management sau alte
documente de planificare

Standarde ocupationale 2
adecvate, in vigoare

pentru ocupatiile

relevante

Programe de formare
profesionala continua
interne si externe
adaptate necesitéatilor
reale ale sistemului de
management

Programe educationale
la nivel preuniversitar
si universitar adaptate
necesitatilor practice
de formare profesionala
pentru conservare

si managementul
biodiversitatii

Resurse pentru invatare
disponibile (programe,
material, ghiduri de buna
practicd)

Sistem functional de
certificare a calitatii
furnizorilor de formare

Instrumente tehnicé
disponibile pentru
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4.5.

Asigurarea unor sisteme
interne de evaluare a
performantei si crestere
profesionala axate pe
competente

Posibile actiuni

Realizarea unui sistem de criterii de competenta si
performanté bazat pe competente

Evaluarea periodica a necesarului de formare si
dezvoltare profesionald la nivel de sistem de MAP

Realizarea unui sistem unitar, la nivel national,
de evaluare e performantei, coordonat de la nivel
central

Asigurarea implementarii si monitorizarii Planului
Strategic Regional pentru Dezvoltarea Capacitatii
Profesionale pentru Managementul Ariilor Protejate
in Romania si Republica Moldova
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Indicatori si termene

limita

invatare si impartasirea
resurselor (biblioteci
virtuale, platforme web,
etc)

Evaluari periodice

a competentelor
personalului angajat in
managementul AP, la
toate nivelurile

Sistem de evidentd a
formarii profesionale

Analiza periodica a
necesarului de formare

Persoane desemnate

n cadrul autoritatilor
centrale (Minister,
ANANP) cu atributii
pentru implementarea,
monitorizarea si
coordonarea activitatilor
din Planul Strategic

Prioritate

PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

e o

Pilonul 5: Constientizare publica si acceptanta sociala

Obiectiv:

Rolul siimportanta protectiei naturii si
ariilor protejate sunt intelese si accep-
tate de factorii interesati, publicul larg
si noile generatii, care sunt interesati
si activi in a le sprijini.

Pentru ca implementarea masurilor de management sa bene-
ficieze de sustinere publicd, intr-un cadru social care sa spri-
jine aceste demersuri, ariile protejate trebuie sé fie acceptate
de intreaga societate pentru valoarea si importanta lor. Acest
aspect se rasfrange asupra eficientei managementului lor pe
termen lung. Pentru ca publicul larg sa sprijine demersurile
de conservare a patrimoniului national si s constientizeze
valoarea lor, este necesard cresterea transparentei activitatii
din domeniu si o informare mai clara, adaptata nivelului de
intelegere a fiecarui grup tinté si coerenta la nivel national.

Comunicarea, dezvoltarea unei perceptii siintelegeri adecvate
din partea publicului larg si educatia, trebuie s& reprezinte
preocupari constante ale activitatilor de management a ariilor
protejate. in prezent, in Romania, acest domeniu este insa
deficitar, fapt care alimenteaza si mentine un climat social

2. Comunicare
adecvata, planificata
si coordonata

1. Plus de
transparenta

bazat pe neincredere, suspiciune si atitudini negative, cel mai
adesea nejustificate, la adresa demersurilor de protectie a na-
turii. De aceea, comunicarea adecvata si coerenta trebuie sa
reprezinte o prioritate in urmatorii 10 ani. Masurile propuse au
in vedere urmatoarele aspecte:

1. Cresterea transparentei datelor si informatiilor privind
ariile protejate si facilitarea accesului public la informatii
privind ariile protejate.

2. Comunicarea adecvata, unitara si coordonata a ariilor
protejate (rol, valori, aspecte de management, beneficii),
in baza unei Strategii Nationale de Comunicare pentru Pro-
tectia Naturii.

3. Cresterea nivelului de intelegere a importantei ariilor
protejate si protectiei naturii si cresterea nivelului de sprijin
pentru acest domeniu din partea publicului larg si a facto-
rilor interesati.

4. Asigurarea unei educatii adecvate a tinerei generatii,
care sd asigure perpetuarea preocuparilor pentru protectia
naturii pe termen lung.

5. Dezvoltarea acceptantei si a sprijinului politic pentru
acest domeniu si integrarea obiectivelor acestui sector cu

politicile altor sectoare.

3. Cresterea
nivelului de sprijin si
de intelegere a AP

4. Educatie pentru
natura

5. Acceptanta si
sprijin politic
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Pilonul 5: Constientizare publica si acceptanta sociala

Obiectiv: Rolul siimportanta protectiei naturii si ariilor protejate sunt intelese si acceptate de factorii interesati, publicul larg
si noile generatii, care sunt interesati si activi in a le sprijini.

ndlcatorl SI termene

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Dezvoltarea si agrearea
unei abordari strategice
unitare la nivel national
pentru constientizarea
publicului si factorilor
interesati cu privire la
conservarea naturii si
ariile protejate

Cresterea transparentei
si accesibilizarea
informatiilor publice
privind ariile protejate

Realizarea unui
program national
de constientizare si
promovare a ariilor
protejate

Dezvoltarea unor
mecanisme si
instrumente care sa
faciliteze comunicarea
AP si aaspectelorde
management al acestora

Realizarea unui program
national de educatie
pentru naturd

Realizarea unui studiu de perceptie a ariilor
protejate

Stabilirea unei strategii comune de comunicare
a ariilor protejate, cu implicarea tuturor factorilor
interesati relevanti, inclusiv a altor sectoare
(stabilirea unei viziuni, a mesajelor comune etc.),
a unei abordari coerente si a unui mod de lucru
colaborativ

Revizuirea continutului platformelor publice
existente si actualizarea lor cu toate informatiile
necesare, la timp

Imbunéatatirea mecanismului de informare privind
deciziile legate de arii protejate, astfel incat sa
permita mai buna implicare a factorilor interesati

Conceperea unui program care sa permita
implementarea Strategiei

Armonizarea instrumentelor existente (site-urile
CHM, Ministerului Mediului, platformele web-GIS)

Identificarea necesarului de alte platforme sau
instrumente care sa permitd comunicarea

Realizarea unui ghid national de bune practici in
comunicarea si constientizarea in ariile protejate

Identificarea temelor si realizarea unui program in
care ariile protejate sd aiba un rol critic, contribuind
astfel la cresterea generatiilor viitoare, care sa
nutreascd un real respect pentru ariile protejate si
sd contribuie in mod activ la obiectivele acestora

Integrarea programului in programele de educatie
formala
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Strategia nationald de
con$t|ent|zare adoptatd
si urmata de institutiile
responsabile

Campanii si programe
permanente de informare
si constientizare, care
reflectd obiectivele
strategice si necesitétile
concrete

Platforme functionale, 1
complete, coordonate

Program elaborat, actori 1
identificati si actiuni
planificate in detaliu, cu
implementare concreta

nceputa

Platforme, structuri 1
organizationale (comisii),
proceduri consultative

Program national 1
planificat si resurse

de implementare
identificate (2020)

Programele de educatie
scolard si manualele de
educatie integrate cu
programul de educatie
pentru natura

PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

Pilonul 6: Contributia ariilor protejate la dezvoltarea

durabila

Obiectiv:

Ariile protejate contribuie la cresterea
calitatii vietii tuturor locuitorilor tarii
si la dezvoltarea durabila, oferind atat
beneficii directe, cat si modele de sus-
tenabilitate, in armonie cu obiectivele
de conservare. Reprezinta, de aseme-
nea, principalul mijloc de promovare a
unicitatii valorilor naturale si culturale
ale Romaniei, la nivel european si mon-
dial.

in ariile protejate valorificarea extensiva a resurselor naturale
si interventia umana echilibrata reprezinta, in anumite situatii
unfactorimportant pentru conservareavalorilor naturale sicul-
turale. De aceea, anumite categorii de arii protejate isi propun
caobiective de management sustinerea modurilor traditionale
de valorificare a resurselor locale si pastrarea peisajelor cul-
turale. In acelasi timp, ariile protejate pot contribui la dezvol-
tarea echilibratd pe termen lung, mentinand o calitate a vietii
ridicatd la nivelul comunitatilor locale. Beneficiile multiple ale

1. Evaluarea
beneficiilor ariilor
protejate

5. Zone model de
dezvoltare teritoriala
integrata

ariilor protejate si capacitatea acestora de a contribui la cali-
tatea vietii sunt inca insuficient cunoscute. Pentru pastrarea
echilibrului la nivelul ariilor protejate si in afara acestora este
necesar ca gestionarii ariilor protejate impreuna cu factorii in-
teresati responsabili pentru dezvoltarea teritoriala locala sa-si
armonizeze obiectivele si sd lucreze impreuna.

Aspectele necesare a fi abordate pentru acest pilon includ:

1. Dezvoltarea si adaptarea standardelor de buna prac-
tica pentru dezvoltare social-economica in AP si gestionare
a aspectelor social-economice legate de conservarea natu-
rii pentru managerii de arii protejate.

2. Evaluarea capacitatii reale a ariilor protejate de a con-
tribui la dezvoltarea locala in raport cu obiectivele prioritare
de conservare.

3. Crearea unui sistem de impartire echitabila a costu-
rilor si beneficiilor legate de conservare si acordarea de
plati compensatorii pentru cei afectati negativ de restrictiile
de conservare.

4. crearea de mecanisme pentru sustinerea dezvoltarii co-
munitatilor locale aferente ariilor protejate, compatibile si
complementare obiectivelor de conservare.

2. Modele de
dezvoltare durabila
a comunitatilor
locale

3. Impértirea
echitabila a costurilor

si beneficiilor
conservarii

4. Gestionarea
eficientd a
componentei umane
in AP
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5. Sustinerea abordarii integrate a dezvoltérii teritoriale in

zone model si asigurarea gestionarii acestora in mod unitar

(e.g. destinatiile de ecoturism, GAL-uri).

Pilonul 6: Contributia ariilor protejate la dezvoltarea durabila

Obiectiv: Ariile protejate contribuie la cresterea calitatii vietii tuturor locuitorilor Romaniei si la dezvoltarea durabild, oferind
atat beneficii directe, cat si modele de sustenabilitate, in armonie cu obiectivele de conservare. Reprezinta, de asemenea,

principalul mijloc de promovare a unicitétii valorilor naturale si culturale ale Romaniei la nivel european si mondial.

Masuri

6.1. Conceperea si sustinerea
unui model de dezvoltare
bazat pe valorificarea
sustenabild a resurselor
naturale in comunitatile
locale aferente AP

6.2. Dezvoltareade politici
si mecanisme dedicate
dezvoltarii comunitatilor
locale din ariile protejate,
in acord cu obiectivele
de conservare si
management al acestora

6.3. Asigurarea unui sistem
functional de plati
compensatorii pentru
proprietarii de terenuri
din arii protejate
afectati de restrictii,
integrand oportunitatile
de finantare oferite de
Comisia Europeana si
platile compensatorii
asigurate de Statul
Roman

6.4. Elaborarea si adoptarea

Posibile actiuni

Sustinerea investitiilor in activitdti economice
alternative, sustenabile (prelucrarea lemnului,
cresterea animaleloretc.).

Analiza globala a caracteristicilor social-economice
si a nevoilor de dezvoltare a comunitatilor aferente
ariilor protejate la nivel national

Stabilirea unor politici si strategii de dezvoltare
dedicate acestor zone — asemanatoare si
complementare cu cea pentru zona montand,
zonele defavorizate, destinatiile ecoturistice etc.

Analiza mecanismelor existente, a modificarilor
legislative necesare etc.

Crearea de mecanisme financiare dedicate
dezvoltarii durabile a acestor comunitéti (e.g.
facilitati fiscale, granturi, programe de finantare,
linii de finantare dedicate, in cadrul programelor
existente)

Individualizarea comunitatilor (UAT) aferente ariilor
protejate in planurile de amenajare a teritoriului

ca zone speciale (e.g. dupa modelul din Legea
muntelui, zonelor defavorizate din punct de vedere
natural sau a fostelor zone miniere) si crearea de
mecanisme de finantare pentru acestea in acord
cu obiectivele AP (e.g. scutiri de taxe, program de
granturi pentru ecoturism, afaceri verzi etc.)

Dezvoltarea de parteneriate public-private pentru
promovarea ariilor protejate ca programe nationale
pentru activitdtii recreative in naturd, combinat

cu programe de educatie (AP - laborator de
educatie in naturd), hrana sédnatoaséd, programe de
redescoperire a traditiilor etc.

Analiza necesarului de resurse

Crearea unui mecanism de functionare

Facilitarea procesului de accesare al acestor

plati de catre Administratorii AP prin oferirea de
informatii beneficiarilor, coordonarea obtinerii de
avize pentru plati etc. (buget suplimentar necesarin
acest scop)

Informare, constientizare, sprijin pentru accesarea
platilor

Realizarea unor metodologii adecvate pentru
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Indicatori si termene

limita

Cel putin 3 modele de
dezvoltare identificate si

sprijinite prin mecanisme

viabile

Raport de analiza a
eficientei mecanismelor
existente si propuneri de
imbunatatire

Numar mecanisme de
sprijin

% proprietari care

au primit plati
compensatorii si plati
Natura2000

Pl&ti Natura 2000
asigurate (2020)

Plati compensatorii
pentru proprietari si UAT
cu paduri incadrate in TI,
TII (2020)

Numar ghiduri

Prioritate

2

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

de bune practici pentru
dezvoltarea social-
economica in ariile
protejate si modul de
abordare al acestor
aspecte in cadrul
managementului ariilor
protejate

Evaluarea beneficiilor
economice oferite de
ariile protejate

Sustinerea dezvoltérii
ecoturismului, atatin
destinatiile ecoturistice
existente la nivel
national, cat si in afara
acestora, cu precddere
in zonele aferente ariilor
protejate

Integrarea obiectivelor
de dezvoltare cu cele de
conservare la nivel de
planuri si strategii locale

Stimularea
parteneriatelor pentru
dezvoltare comunitara
locala

Cresterea capacitatii
sectorului de
management al ariilor
protejate pentru
gestionarea aspectelor
socio-economice si
legate de dezvoltare
locala

Realizarea unui program
de crestere a capacitatii
comunitatilor locale
privind sustinerea
conservarii in ariile
protejate

Posibile actiuni

analizd a componentei social-economice a
managementului ariilor protejate si managementul
acesteia (inclusiv raportarea la dezvoltarea
comunitatilor locale, limitele dezvoltarii, modele de
abordare etc.)

Realizarea de ghiduri de bune practici pentru
dezvoltarea comunitara participativa in ariile
protejate, care sa permitd o abordare unitaré la nivel
national (modele, principii si criterii pentru afacerile
verzi care pot contribui efectiv la dezvoltarea
comunitatilor locale din arii protejate)

Crearea unui grup de lucru tematic inter-ministerial
si inter-organizational care sa abordeze tematica
aceasta

Identificarea valorilor si analiza beneficiilor
economice directe si indirecte in raport cu regimul
de management al ariilor protejate

Programe de constientizare la nivel national a
beneficiilor oferite de arii protejate

Integrarea obiectivelor Strategiei Nationale de
Ecoturism in managementul ariilor protejate

Armonizarea planurilor sectoriale cu planurile de
management ale AP

Reflectarea obiectivelor AP in planurile teritoriale

Implicarea actorilor din mediul social si economic in
activitati legate de dezvoltarea comunitara la nivel
local

Cresterea nivelului de implicare al actorilor
responsabili pentru arii protejate in dezvoltarea
locala

Identificarea necesarului de cunostinte si
competente

Identificarea si realizarea de parteneriate cu
sectoare relevante pentru a oferi programe de
crestere a capacitatii administratorilor pentru a
cataliza programe de dezvoltare durabila

Realizarea unei campanii de informare si
constientizare in comunitatile locale pentru
intelegerea beneficiilor AP si a rolului lor potential in
dezvoltarea durabild sustenabild

Cresterea capacitatii la nivelul comunitatilor pentru

dezvoltarea durabila (dezvoltarea competentelor
pentru crearea de afaceri verzi, ecoturism, etc).

55

PLANUL STRATEGIC DE ACTIUNE

Indicatori si termene

limita Prioritate

Numar planuri de 1
management AP

care abordeaza

tema ecoturism -

din total AP care au
printre obiectivele

de management si
dezvoltarea unui turism
durabil sau sprijinirea
dezvoltarii durabile a
comunitatilor locale

Numar AP ale caror 1
planuri de management
sunt reflectate in

planurile teritoriale si
sectoriale

Criterii de evaluare 2
a parteneriatelordin
perspectiva eficientei AP

Numar AP cu parteneriate
functionale

Numar total parteneriate
functionale

Listéa de competente 1
identificata

Nr. Programe/proiecte
de crestere a capacitatii
administratorilor de AP
pentru a contribui la
dezvoltarea locald

Nr. programe/proiecte 1
de crestere a capacitatii
comunitatilor locale
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+Ariile naturale protejate sunt recunoscute

de catre publicul larg si autoritatile statului ca

fiind vitale pentru Romania, asigura pastrarea

unicitatii tarii noastre in comunitatea europeana,

contribuind la cresterea calitatii vietii si la
dezvoltarea durabila a societatii romanestl

- Viziunea Coalitiel Natura 2000

FEDERATIA

COALITIA NATURA 2000
Str. Lunga nr. 175, Brasov
Romania 5600051
office@natura2000.ro
www.natura2000.ro

G: 8 TIPARIT PE HARTIE RECICLATA



